DISPOZITII ALE PRIMARULUI

2023 doamnei Lupsan Marinela cu functia publica de executie de consilier, grad

profesional superior, gradatia 5

Numarul si data Denumire act administrativ Act cu caracter Obiectiuni
dispozitiei normativ DA/NU formulate de
secretar UAT
, DA/NU

26/31.01.2023  [Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepnd cu ianuarie NU NU
2023 doamnei Bob Valerica, asistent personal pentru persoand cu handicap

27/31.01.2023  |Dispozitie primar privind stabilirea salariului de baza lunar incepind cu ianuarie NU NU
2023 doamnei Bocioc Minodora, asistent personal pentru persoand cu handicap

28/31.01.2023  |Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazd lunar incepand cu ianuarie NU NU
2023 doamnei Burtea Violeta, asistent personal pentru persoana cu handicap

29/31.01.2023  |Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu ianuarie NU NU
2023 doamnei Cirstian-Sacuiu Marilena, asistent personal pentru persoand cu
handicap

30/31.01.2023  [Dispozitie primar privind stabilirea salariului de baza lunar incepind cu ianuarie NU NU
2023 doamnei Dinu Valentina-Roxana, asistent personal pentru persoani cu
handicap

31/31.01.2023  |Dispozitie primar privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie NU NU
2023 doamnei Dobre Niculina, asistent personal pentru persoand cu handicap

32/31.01.2023  |Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi funar incepind cu ianuarie NU NU
2023 doamnei Dumitragcu Janina, asistent personal pentru persoand cu handicap

33/31.01.2023  [Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu ianuarie NU NU
2023 doamnei Gheats Cornelia, asistent personal pentru persoand cu handicap

34/31.01.2023  |Dispozitie primar privind stabilirea indemnizatiei lunare acordate domnului NU NU
Sécuiu Vasile, primar al comunei Scortoasa, in anul 2023

35/31.01.2023  [Dispozitie primar privind stabilirea indemnizatiei lunare acordate doamnei NU NU
Popescu Mariana, viceprimar al comunei Scortoasa, in anul 2023

36/31.01.2023  |Dispozitie primar privind stabilirea salariului de baz lunar incepénd cu ianuarie NU NU
2023 doamnei Licatusu Puica, asistent personal pentru persoand cu handicap

37/31.61.2023  |Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepéind cu ianuarie NU NU
2023 doamnei Moise Marinela, asistent personal pentru persoand cu handicap

38/31.01.2023  |Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu januarie NU * NU
2023 doamnei Neacsu Valentina, asistent personal pentru persoand cu handicap

39/31.01.2023  |Dispozitie primar privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie NU NU
2023 doamnei Pavel Mariana-Marilena, asistent personal pentru persoand cu
handicap

40/31.01.2023  |Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu ianuarie NU NU
2023 doamnei Basceanu Aura cu functia publicd de executie de referent, grad
profesional asistent, gradatia 5

41/31.01.2023  |Dispozitie primar privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie NU NU
2023 domnului Cerga Vasili cu functia publica de executie de consilier, gradul
profesional asistent, gradatia 1

42/31.01.2023  |Dispozitie primar privind stabilirea salariului de baz lunar incepand cu ianuarie NU NU
2023 doamnei Dumbrivicean Ramona-Mihaela cu functia publici de executie
de consilier achizitii publice, grad profesional superior, gradatia 5

43/31.01.2023  |Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu ianuarie NU NU
2023 domnului Fetecdu Gelu cu functia contractuald de executie de
buldoexcavatorist, treapta 1, gradatia 5

44/31,01.2023  |Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu ianuarie NU NU
2023 domnului Ghioculet Marian cu functia contractuald de executie de muncitor
calificat — fochist

45/31.01.2023  |Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar Incepénd cu ianuarie NU NU




46/31.01.2023

Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepénd cu ianuarie
2023 domnului Moraru Robert-Constantin cu functia publicd de executie de
consilier, gradul profesional principal, gradatia 5

NU

NU

47/31.01.2023

Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu ianuarie
2023 doamnei Neagu Luminita cu functia publica de executie de consilier, grad
profesional superior, gradatia 5

NU

NU

48/31.01.2023

Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepénd cu ianuarie
2023 doamnei Neagu Nicoleta cu functia contractuald de executie de referent —
Compartiment Bibliotecd si Cdmin Cultural, gradatia 2

NU

NU

49/31.01.2023

Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepind cu ianuarie
2023 doamnei Pavel Adina-Maria cu functia publicd de executie de inspector,
grad profesional superior, gradatia 5

NU

NU

©50/31.01.2023

Dispozitie primar privind stabilirea salariului de baza lunar incepénd cu ianuarie
2023 domnului P&pétoiu Vasile cu functia publicd de executie de referent, grad
profesional superior, gradatia 5

NU

NU

51/31.01.2023

Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu ianuarie
2023 doamnei Radu Aurora, cu funcfia publicd de conducere de secretar general
al comunei

NU

NU

52/31.01.2023

Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepénd cu ianuarie
2023 domnului Réican Danut cu functia contractuald de executie de sofer, treapta
I, gradatia 5

NU

NU

53/31.01.2023

Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu ianuvarie
2023 doamnei Sicuiu Elena cu functia publici de executie de consilier, grad
profesional superior, gradatia 5

NU

NU

54/31.01.2023

Dispozitie primar privind stabilirea salariufui de baza lunar incepénd cu ianuarie
2023 domnului Sitaru Florinel cu functia contractuald de executie de muncitor
calificat — l&cdtus mecanic de intretinere

NU

NU

55/31.01.2023

Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazé lunar incepénd cu ianuarie
2023 doamnei Sultana Maria cu functia contractuald de executie de guard —
femeie de serviciu, in cadrul compartimentului administrativ, gradatia 5

NU

NU

56/31.01.2023

Dispozitie primar privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie
2023 domnului Tudor Socrate-Gregorian, consilier personal al primarului
comunei Scortoasa, judeul Buzau

NU

NU

57/31.01.2023

Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepénd cu ianuarie
2023 domnului Solea Stefan-Stanciu, asistent personal pentru persoand cu
handicap

NU

NU

58/31.01.2023

Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu ianuarie
2023 doamnei Tache Liliana, asistent personal pentru persoand cu handicap

NU

59/31.01.2023

Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu ianuarie
2023 domnului Tobos Nicusor, asistent personal pentru persoand cu handicap

NU

60/31.01.2023

Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazd lunar incepénd cu ianuarie
2023 doamnei Vasile Tanta, asistent personal pentru persoand cu handicap

NU

NU

61/31.01.2023

Dispozitie primar privind stabilirea salariului de bazi lunar incepénd cu ianuarie
2023 doamnei Vasilicd Dana-Gabriela, asistent personal pentru persoand cu
handicap

NU

NU

62/31.01.2023

Dispozitie primar privind incetarea contractului individual de munci la data
expirdrii termenului, domnului Tobos Nicusor, asistent personal pentru adult cu
handicap grav

NU

NU

63/31.01.2023

Dispozitie primar privind incadrarea domnului Tobos Nicusor ca asistent
personal pentru adult cu handicap grav, respectiv pentru Tobos Constantin

NU

NU

64/31.01.2023

Dispozitie primar privind acordarea unui ajutor de urgentd numitei Gavineanu
Ana-Cristina pentru acoperirea cheltuielilor ocazionate de inmorméntarea
defunctului Givaneanu Dumitru

NU

NU




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 64 din 31.01.2023
privind acordarea unui ajutor de urgentd numitei Gavéneanu Ana-Cristina
pentru acoperirea cheltuielilor ocazionate de inmormantarea defunctului Gévaneanu Dumitru

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;

Avdnd in vedere referatul la proiectul de dispozitie a primarului intocmit de compartimentul asistenta
sociald inregistrat sub nr. 492 din 31.01.2023 prin care se propune acordarea unui ajutor de urgentd numitei
Géavaneanu Ana-Cristina,

Tindnd seama de cererea nr. 264 din 17.01.2023 si ancheta sociald intocmitd de compartimentul
asistentd sociald la domiciliul defunctului Tnregistratd sub numarul 270 din 18.01.2023 din care rezultd ci in
data de 10 decembrie 2022 numitul Gavianeanu Dumitru cu ultimul domiciliu in satul Balta Tocila, comuna
Scortoasa, a decedat, potrivit Certificatului de deces Seria D.12 nr. 187852 eliberat de Priméria Municipiului
Buzau la data de 12.12.2022, nu realiza alte venituri si nu avea in proprietate bunuri mobile sau imobile, iar de
datinile crestinesti ocazionate de inmormaéntare s-a ocupat nora acestuia, numita Gavineanu Ana-Cristina.

in temeiul prevederilor Hotararii Consiliului Local nr. 3/2013 privind aprobarea acordérii ajutoarelor
de urgentd familiilor sau persoanelor singure aflate in situatii deosebite stabilite prin hotdrdre a consiliului
local, ale art. 28 alin. (2) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificdrile si
completérile ulterioare, ale art. 41 si 42 din H.G. nr. 50/2011 privind aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completdrile ulterioare,
precum si ale art. 155 alin. (1) lit. d) si alin. () lit. ¢) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, modificat si completat de Legea nr. 283 din 17 octombrie 2022,

Vazand si acordul dat de membrii Consiliului Local al Comunei Scortoasa in sedinta ordinard din 30
ianuarie 2023, conform procesului verbal incheiat cu aceasté ocazie,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019
privind Codul Administrativ, modificat si completat de Legea nr. 283 din 17 octombrie 2022,

DISPUNE:

Art. 1. Se acordd un ajutor de urgentd in sumé de 500 lei numitei Gavéneanu Ana-Cristina,
CNP 2830925100175, pentru acoperirea unor cheltuieli ocazionate de inmormantarea socrului sédu,
Gavianeanu Dumitru, CNP 1571027100015, decedat la data de 10 decembrie 2022, cu ultimul
domiciliu in satul Balta Tocila, comuna Scortoasa.

Art. 2. Prezenta dispozitie se comunicd, prin intermediul secretarului general al comunei, in
termenul prevazut de lege, Institutiei Prefectului - Judetul Buzau, iar compartimentele contabilitate si
asistentd sociald vor aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 492 din 31.01.2023
REFERAT

la proiectul de Dispozitie a Primarului privind acordarea unui ajutor de urgenta
numitei Gavaneanu Ana-Cristina pentru acoperirea cheltuielilor ocazionate de Inmorméntarea
defunctului Gavaneanu Dumitru

fn aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. ,,c)” din Legea nr. 24/2000 privind normele de
tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd si actualizatd de Legea nr.
29/2011 si avand in vedere si prevederile Hotararii Consiliului Local nr. 3/2013 privind aprobarea
acordarii ajutoarelor de urgentd familiilor sau persoanelor singure aflate in situatii deosebite stabilite
prin hotérdre a consiliului local, ale art. 28 alin. (2) din Legea nr.416/2001 privind venitul minim
garantat, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 41 si 42 din H.G. nr. 50/2011 privind
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,
cu modificarile si completarile ulterioare,

coroborate cu prevederile art. 155 alin. (1) lit. d) si alin. (5) lit. ¢) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57 din 05.07.2019 privind Codul Administrativ, modificat si completat de Legea nr.
283 din 17 octombrie 2022, si cu acordul dat de membrii Consiliului Local al Comunei Scortoasa in
sedinta ordinara din 31 ianuarie 202, conform procesului verbal incheiat cu aceasti ocazie,

Avand in vedere prevederile legale enumerate mai sus, faptul cd numita Gavidneanu Ana-
Cristina, In calitate de nord, s-a ocupat de inmorméantarea defunctului Gavneanu Dumitru care nu
realiza venituri si nu avea in proprietate bunuri mobile sau imobile, compartimentul de asistenta
sociald propune emiterea dispozitiei primarului privind acordarea unui ajutor de urgentd numitei
Gavineanu Ana-Cristina pentru acoperirea cheltuielilor ocazionate de inmorméntarea defunctului

Gavianeanu Dumitru.
Con

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA $1 CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEINR. 64/2023

Nr. Data Semniitura persoanei
ort. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LLIAN responsabile si efectueze
procedura

0 1 2 3

1 | Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 | Comunicarea citre prefectul judeului’) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostintd publica®*) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual*™) 31/01/2023

5 | Dispozitin devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 31/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

U art. 240 alin. (1): ., Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ... in exercitarea
atribufiilor care ii revin potrivit legii.”;

» art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozifiile primarului comunei prefectului in cel mult 10 zile lucrédtoare
de la data ... emiterii.;

% art. 197 alin. (4): ., ... dispozitiile se aduc la cunostinta publicd §i se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului general al
comunel.”’;

* art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel mult 5 zile de la

data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;
? art. 198 alin. (1): ,.... dispozifiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingd publicd. "

9 art. 199 alin. 2): .. ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele cdrora li se
adreseazd.”




ROMANIA

JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 63
privind incadrarea domnului Tobos Nicusor ca asistent personal pentru
adult cu handicap grav, respectiv pentru Tobogs Constantin

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu

vizind :

- referatul intocmit de compartimentul de asistentd sociald inregistrat sub nr. 489 din 31.01.2023

si

- cererea domnului Tobos Nicusor nregistratd sub nr. 488 din 31.01.2023;

In conformitate cu prevederile :

- art. 12 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificdrile si completarile
ulterioare,

- Certificatului de incadrare in grad de handicap nr. 289 din 16.01.2020 emis de Comisia de
evaluare a persoanelor adulte cu handicap— Consiliul Judetean Buziu, cu termen de valabilitate
»permanent”;

- art. 35 alin. (1) si art. 36 din Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, (**republicati**) (*actualizati*);

- Hotarérii Guvernului nr. 89/2010 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, aprobate prin H.G. nr. 268/2007;

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. b), art. 37 alin. (1) - (4), Anexa nr. II, Capitolul I, lit. ¢), pct.
3.2, nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotdrarea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munci, a categoriilor de
personal, a mérimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevdzut in anexa nr. II la Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor
de acordare a acestuia, pentru familia ocupationala de functii bugetare "S#nitate si asistentd sociald",
. - Hotéréarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plati la
01 ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 168 din
08.12.2022 privind unele miasuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 dm 30 ianuarie 2023 pentru
stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu data de 01 februarie 2023 se incadreazi cu contract individual de munca
pe perioadd nedeterminatd, respectiv pe perioada valabilititii certificatului de incadrare a adultului



intr-un grad de handicap - permanent, in calitate de asistent personal pentru adult cu handicap grav
— Tobos Constantin - cu CNP 1460618100078, domnul Tobos Nicusor, domiciliat in satul
Policiori, strada Fantanilor, nr. 4, comuna Scorfoasa, judetul Buzdu, cu CNP 1770807100023.

Art.2. Cu data de 01 februarie 2023 cuantumul salariului de baza lunar brut acordat domnului
Tobos Nicusgor cu functia contractuald de asistent personal pentru persoand cu handicap, gradatia 2,
se stabileste la suma de 3420 lei.

Art.3. Cu data de 01 februarie 2023 se acordi indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei
lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, si spor de 15% din salariul de bazé in
cuantum de 356 lei lunar, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Art4. (1) impotriva prevederilor art. 2 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate
depune contestatic in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostintd, la sediul
institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemultumita se
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii soluiondrii contestafiei.

Art.5. Secretarul general al comunei va aduce la cunostinta persoanelor si institutiilor
interesate prevederile prezentei dispozitii.

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora

SCORTOASA, 31.01.2023

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 62 /2023

Nr. Data Semnitura pgrsoanei
ert OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN efel;etipezzsgzlee si o
0 1 2 3
i Semnarea dispozitiei') 31/01/2023
2 | Comunicarea citre prefectul judetului?) 31/01/2023
3 | Aducerea la cunostinta publica®™) 31/01/2023
4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual’*¥) 31/01/2023
5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupd caz 01/02/2023
Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: o

M art, 240 alin. (1): ,, Primarud, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ..

in exercitarea atributiilor care ii revin potrlwt legil.”;

® art. 197 alin. (1), adaptat: Secretaru! general al comunei comunicd dispozifiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;

9 art. 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunostinfa publicd §i se comunicd, in condifiile legii, prin grija secretarului
general al comuneli.”’;

10 art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cdrora li se adreseazd se
Jace in cel mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;

1 art. 198 alin. (1): ,,... dispozifiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostintil
publicd.”;

12 art. 199 alin. 2): ,, ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre

P

persoanele cdrora li se adreseazd.




JUDETUL BUZAU
PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 489 din 31.01.2023
ASISTENTA SOCIALA
REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind incadrarea domnului Tobos Nicusor ca asistent
personal pentru adult cu handicap grav, respectiv pentru Tobos Constantin

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatd**) (*actualizata*) privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative, si avand in vedere si:

- cererea domnului Tobos Nicusor inregistratd sub nr. 488 din 31.01.2023;

in conformitate cu prevederile :

- art. 12 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificdrile si completarile
ulterioare,

- Certificatului de incadrare in grad de handicap nr. 289 din 16.01.2020 emis de Comisia de
evaluare a persoanelor adulte cu handicap— Consiliul Judetean Buzdu, cu termen de valabilitate
»permanent”;

- art. 35 alin. (1) si art. 36 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, (**republicatd**) (*actualizatd*);

- Hotirarii Guvernului nr. 89/2010 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, aprobate prin H.G. nr. 268/2007;

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. b), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul 1, lit. ¢), pct.
3.2, nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri
publice;

- anexa 9 punctul 1V, litera A, nr. crt. 2 din Hotédrrea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncé, a categoriilor de
personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de muncé previzut in anexa nr. Il la Legea-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor
de acordare a acestuia, pentru familia ocupationald de functii bugetare "Séanitate si asistentd sociala”,

- Hotirarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la
01 ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din
08.12.2022 privind unele mésuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru
stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de
specialitate al primarului comunei Scortoasa incepénd cu ianuarie 2023,

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/2023 salariul de bazd lunar pentru
asistentul personal al persoanei cu handicap, gradatia 2, este de 3420 lei , la care se va adduga
indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei care se acordd lunar, proportional cu timpul efectiv
lucrat in luna anterioard, si sporul pentru condifii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum
de 356 lei, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Pentru a stabili legalitatea incadrdrii domnului Tobos Nicusor ca asistent personal,
compartimentul de asistentd sociald propune emiterea dispozitiei primarului pentru incadrarea
domnului Tobog Nicusor ca asistent personal pentru adult cu handicap grav, respectiv pentru tatl
s#u, Tobos Constantin, pe perioadd nedeterminatd, in conditiile art. 12 alin. (1) din Codul Muncii si
cu respectarea prevederilor Certificatului de incadrare in grad de handicap.

ASISTENT SOCIAL, 7



ROMANIA

JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 62
privind incetarea contractului individual de munei Ia data expiririi termenului,
domnului Tobos Nicusor, asistent personal pentru adult cu handicap grav

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;
Avénd in vedere:

- referatul la dispozitia primarului intocmit de compartimentul de asistentd sociald inregistrat sub
nr. 486 din 31.01.2023;

- prevederile Dispozitiei primarului nr. 62 din 30.01.2020 privind incadrarea domnului Tobos
Nicusor in cadrul aparatului de specialitate al primarului ca asistent personal pentru adult cu
handicap grav;

- prevederile Certificatului de incadrare in grad de handicap nr. 289 din 16.01.2020 de Comisia
de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, Consiliul Judetean Buziu;

- prevederile art. 56 alin. (1) lit.”i” din Codul Muncii - Legea 53/3003, cu modificérile si
completérile ulterioare,

- prevederile 39 alin. (3) din Legea nr. 448/2006, republicatd si actualizatd, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile si completérile ulterioare,

- prevederile art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (§) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57 din 05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completirile
ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. La data de 31 ianuarie 2023 inceteazd contractul individual de muncd incheiat pe
perioadd determinatd domnului Tobos Nicusor, cu CNP 1770807100023, asistent personal pentru
adult cu handicap grav, respectiv pentru tatdl siu, TOBOS CONSTANTIN, cu CNP
1460618100078, la data expirdrii termenului.

Art2. Secretarul general al comunei va aduce la cunostinta persoanelor si institutiilor
interesate prevederile prezentei dispozitii.

v4 ”‘//“\2 N Contrasemneaza pentru legalitat‘e/
106 f{ Secretarul general al comunei,

Radu Aurora




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA S1 CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 62 /2023

Nr. i Data Semnitura p?rsozimei
crt. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN responsabile si
efectueze procedura
[ 1 2 3
1 | Semnarea dispozitiei’) 31/01/2023 P
2 Comunicarea citre prefectul judetului®) 31/01/2023
3 | Aducerea la cunostinti publica®*) 31/01/2023
4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual’™) 31/01/2023
5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupii caz 31/01/2023
Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: A

Dart. 240 alin. (1):,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ...
in exercitarea atribufiilor care ii revin potrivit legii.”;

Dart. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;

Yart. 197 alin. 4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunogtinia publicd si se comunicd, in condiiile legii, prin grija secretarului
general al comunel.”;

Hart. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cdrora li se adreseazd se fuce in cel
mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;

S art. 198 alin. (1): ,,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunogtingd publicd.”;

9 art. 199 alin. (2): ,, ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele

w12

cdrora li se adreseqzd.

ROMANIA
JUDETUL BUZAU
PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 486 din 31.01.2023
REFERAT DE APROBARE
a Dispozitiei Primarului privind incetarea contractului individual de muncd la data expirérii
termenului, domnului Tobos Nicusor, asistent personal pentru adult cu handicap grav

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnici
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicatd si actualizatd de Legea nr. 29/2011 si
avénd in vedere si:

- prevederile Dispozitiei primarului nr. 62 din 30.01.2020 privind incadrarea domnului Tobos
Nicusor in cadrul aparatului de specialitate al primarului ca asistent personal pentru adult cu
handicap grav;

- prevederile Certificatului de incadrare in grad de handicap nr. 289 din 16.01.2020 de Comisia
de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, Consiliul Judetean Buziu;

- prevederile art. 56 alin. (1) 1it.”i” din Codul Muncii - Legea 53/3003, cu modificdrile si
completdrile ulterioare,

- prevederile 39 alin. (3) din Legea nr. 448/2006, republicati si actualizatd, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificérile si completdrile ulterioare,

- prevederile art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (§) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57 din 05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completirile
ulterioare,

Vizand prevederile legale in vigoare care reglementeaza Incetarea contractului individual de
munci al asistentului personal ca urmare a expirdrii termenului pentru care a fost incheiat, respectiv
36 luni (pe perioada de valabilitate a Certificatului de incadrare in grad de handicap — emis la data
de 16.01.2020 — valabilitate - permanent), compartimentul asistentd sociald din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Scortoasa propune emiterea dispozitiei primarului pentru incetarea
contractului individual de munci la data expirdrii termenului domnului Tobos Nicusor, asistent
personal pentru adult cu handicap grav, respectiv pentru Tobos Constantin.

ASISTENT SOCIAL, -




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 61 /31.01.2023
privind stabilirea salariului de bazi lunar incepénd cu ianuarie 2023
doamnei VASILICA DANA-GABRIELA, asistent personal pentru persoand cu handicap

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buzau;
vazdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazd lunar incepdnd cu ianuarie 2023 doamnei VASILICA DANA-GABRIELA,
asistent personal pentru persoand cu handicap, inregistrat sub nr. 453 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul I, lit. ¢), pct. 3.2,
nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérarea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncé, a categoriilor de personal, a
mérimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationala de functii bugetare "Sénitate si asistenta sociala",

- Actului Aditional nr.  din 31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 5/21.01.2020;

- Hotérarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tarad garantat in plata la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotérarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completéarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei Vasilica
Dana-Gabriela cu functia contractuald de asistent personal pentru persoand cu handicap, gradatia 5, se
stabileste la suma de 3780 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei lunar,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, si spor de 15% din salariul de baza in cuantum de
393 lei lunar, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostinta, la sediul institutiei,



(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeaza de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva mésurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumita se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicrii solutiondrii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor legale
in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va inainta Institutiei
Prefectului — Judetul Buzéu in vederea exercitirii controlului de legalitate.

Contrasemneazi pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI
PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 61 /2023
Nr Data Semniitura persoanei
crt. OPERATIUNI EFECTUATE 7Z/LL/IAN responsabile si
efectueze procedura

0 1 2 3

1 | Semnarea dispozitiei!) 31/01/2023

2 | Comunicarea citre prefectul judetului®) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostintil publici®™) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®**) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023
Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: )
D art. 240 alin. (1): ,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ...
in exercitarea atribufiilor care 1i revin potrivit legii.”’;
D art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozifiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;
3 art. 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunostinta publicd §i se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului
general al comunei.”;
H art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozifiilor cu caracter individual cdtre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel
mult 5 zile de la data comunicarii oficiale cdtre prefect.”;
3 art. 198 alin. (1): ,,... dispozifiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostina publica.”;
&4 art. 199 alin. (2): , ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele ciirora
li se adreseazd.”




PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 453 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de dispozitie a primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu
ianuarie 2023 doamnei VASILICA DANA-GABRIELA, asistent personal pentru persoand cu handicap

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicati**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avind in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. €), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul 1, lit. ¢), pct. 3.2,
ar. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérdrea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sanatate si asistentd sociala",

- Actului Aditional nr.  din 31.01.2023 la Contractul Individual de Muncé nr. 5/21.01.2020;

- Hot#rarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
lanuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea §i
completarea unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/2023 salariul de bazd pentru asistentul
personal al persoanei cu handicap, gradatia 5, este de 3780 lei/lund, la care se va adduga indemnizatia
de hrand in cuantum de 347 lei care se acordd lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioard, si sporul pentru conditii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum de 393 lei, care se
mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider ca proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma previzute de lege.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr.60/31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023
doamnei VASILE TANTA, asistent personal pentru persoand cu handicap

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;
vizdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazd lunar incepdnd cu ianuarie 2023 doamnei VASILE TANTA, asistent personal
pentru persoand cu handicap, inregistrat sub nr. 452 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (3) , art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul [, lit. ¢), pct. 3.2, nr. crt.

-5 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotararea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca previzut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "S#natate si asistentd sociald",

- Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Muncé nr. 236/23.08.2022;
- Hotérarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plata la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotéarérii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,.,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
15.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei VASILE
TANTA cu functia contractuald de asistent personal pentru persoana cu handicap, gradatia 0, se stabileste
la suma de 3030 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acorda indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei lunar,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, si spor de 15% din salariul de baza in cuantum de
315 lei lunar, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostinti, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeaza de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;



(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumiti se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor legale
in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va inainta Institutiei
Prefectului — Judetul Buziu in vederea exercitirii controlului de legalitate.

PRIMAR | /{:/\/“ZQMEN Contrasemneaza pentru legalitate/
SACUIUV SILE"/ Ny N\ Secretarul general al comunei,

Radu Aurora
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CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNE],
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 60 /2023

Nr. Data Semnitura p(.:rso‘:mei
ert. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN efercetipe(;:s;:;l; (siz:‘ "

0 1 2 3

1 | Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 | Comunicarea ciitre prefectul judetului?) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostingd publicd®*) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual**%) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie’) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

U art. 240 alin, (1):,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ...
in exercitarea atribufiilor care ii revin potrivit legii. ”;

2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;

3 art. 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunostinta publicd si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului
general al comunei.”;

) art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual céitre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel
mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;

) art, 198 alin. (1):,,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostintd publica.”;

9 art. 199 alin. (2): ,, ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele cérora

li se adreseazd.”




PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 452 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de dispozitie a primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu
ianuarie 2023 doamnei VASILE TANTA, asistent personal pentru persoan cu handicap

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatd**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si:

- art. 10 alin. (2) si alin. (3), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul I, lit. ¢), pct. 3.2, nr.
crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérarea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a condifiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationala de functii bugetare "Sénétate si asistentd sociala",

- Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 236/23.08. 2022

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele maésuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotéararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepind cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare,

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/2032 salariul de bazd pentru asistentul
personal al persoanei cu handicap, gradatia 0, este de 3030 lei/lund, la care se va adduga indemnizatia
de hrand in cuantum de 347 lei, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, si sporul pentru
conditii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum de 315 lei, care se mentine la nivelul lunii
decembrie 2022.

Avénd in vedere aspectele prezentate, consider ci proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma previzute de lege.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 59 /31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepind cu ianuarie 2023
domnului TOBOS NICUSOR, asistent personal pentru persoand cu handicap

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu,
véazdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazd lunar incepdnd cu ianuarie 2023 domnului TOBOS NICUSOR, asistent
personal pentru persoand cu handicap, inregistrat sub nr. 451 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. b), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul 1, lit. ¢), pct. 3.2,

ir. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotarérea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncé, a categoriilor de personal, a
mdrimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. I la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sanatate si asistentd sociald",

- Actului Aditional nr. /31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 228/30.01.2020;

- Hotdrérii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. [, alin. (1), alin (5) st alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele mdsuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotérarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din
15.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepind cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat domnului Tobos
Nicusor cu functia contractuald de asistent personal pentru persoand cu handicap, gradatia 2, se stabileste
la suma de 3420 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acorda indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei lunar,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, si spor de 15% din salariul de baza in cuantum de
356 lei lunar, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie 1n termen de 20 zile calendaristice de la data luarii la cunostintd, la sediul institutiei;



(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeaza de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumiti se poate
adresa instanfei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicdrii soluionarii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor legale
in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va inainta Institutiei
Prefectului — Judetul Buziu in vederea exercitarii controlului de legalitate.

Contrasemneazi pentru legalitate/
Secretarul general al comunet,
Radu Aurora

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNE],
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 59 /2023

Nr. Data Semnz“ltu.ra pfrsoanei
crt. OPERATIUNI EFECTUATE 77/LL/AN respons[';z:)(:::E gi\l :;‘ectueze

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei!) 31/01/2023

2 Comunicarea citre prefectul judetului®) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostinti publica'**) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual’*) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: y
D art. 240 alin. (1): ,, Primarud, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ...
in exercitarea atributiilor care i revin potrivit legii.”’;

2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarud general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;

3 art, 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunogstinta publicd si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului general
al comunei.””;

i art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual catre persoanele cdarora li se adreseazdi se face in cel
mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;

3 art. 198 alin. (1): ,,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingd publicd.”;

4 art. 199 alin. (2):, ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele carora

P

i se adreseaza.




PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 451 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de dispozitie a primarului privind stabilirea salariului de bazi lunar Incepand cu
ianuarie 2023 domnului TOBOS NICUSOR, asistent personal pentru persoana cu handicap

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatd**) (*actualizatd*) privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. b), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul I, lit. ¢), pct. 3.2,
nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotararea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a
mérimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sanétate si asistentd sociala”,

- Actului Aditional nr. /31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 228/30.01.2020;

- Hotérarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele mésuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum $i pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotérarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,)” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/2023 salariul de bazd lunar pentru asistentul
personal al persoanei cu handicap, gradatia 2, este de 3420 lei , la care se va adduga indemnizatia de
hrand in cuantum de 347 lei care se acordd lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard,
si sporul pentru conditii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum de 356 lei, care se mentine la
nivelul lunii decembrie 2022.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider cé proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma previazute de lege.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr 58 /31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023
doamnei TACHE LILIANA, asistent personal pentru persoana cu handicap

Primarul comunei Scorfoasa, judetul Buzau;
vazdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie inifiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazd lunar incepdnd cu ianuarie 2023 doamnei TACHE LILIANA, asistent
personal pentru persoand cu handicap, inregistrat sub nr. 450 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. d), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul [, lit. ¢), pct. 3.2,

ir. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérdrea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a
maérimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevézut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sénitate si asistentd sociald"”,

-Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 209/28.11.2022;

- Hotérérii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plati la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele maésuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazid pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.l. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de baza lunar acordat doamnei Tache
Liliana cu functia contractuala de asistent personal pentru persoand cu handicap, gradatia 4, se stabileste
la suma de 3690 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hran in cuantum de 347 lei lunar,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara, si spor de 15% din salariul de baza in cuantum de
384 lei lunar, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data luérii la cunostinta, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazid de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;



(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemultumita se poate

adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor legale

in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va inainta Institutiei
Prefectului — Judeful Buzau in vederea exercitdrii controlului de legalitate.

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora

x

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 58 /2023

Nr. Data Semnitura p?rsoz}nei
ort. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN eferciﬁ:;[els:xii ;::l "

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 Comunicarea citre prefectul judetului®) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostintd publicd®™*) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®*%) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice’), dupi caz 01/01/2023

3]

2)

3)

4)

5)
)

Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
in exercitarea atributiilor care ii revin potrivit legii. ”;

zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;

general al comunei.”;

mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.””;

Ii se adreseazd.

art. 240 alin. (1):,, Primaru, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ...
art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
art. 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunostinga publicd si se comunicd, in condiiile legii, prin grija secretarului
art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele carora li se adreseazd se face in cel

art. 198 alin. (1): ... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingd publicd.”;
art. 199 alin. (2):,, ... dispozifiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele cdrora

o 3




PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 450 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de dispozitie a primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu
ianuarie 2023 doamnei TACHE LILIANA, asistent personal pentru persoand cu handicap

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatia**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. d), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul I, lit. ¢), pct. 3.2,
nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérarea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a
mirimii concrete a sporului pentru conditii de munca previzut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sénatate si asistentd sociald",

-Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Muncd nr. 209/28.11.2022;

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platé la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele misuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- HotarArii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr.14/2023 salariul de bazd pentru asistentul
personal al persoanei cu handicap, gradatia 4, este de 3690 lei/lund, la care se va adduga indemnizafia
de hrand in cuantum de 347 lei care se acordd lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioard, si sporul pentru conditii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum de 384 lei, care se
mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Avénd in vedere aspectele prezentate, consider cd proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma previzute de lege.

Fatd de cele prezentate propun aprobarea proiectului de Dispozifie a Primarului comunei
Scortoasa.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora

é’



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 57/31.01.2023
privind stabilirea salariului de bazi lunar incepénd cu ianuarie 2023
domnului SOLEA STEFAN-STANCIU, asistent personal pentru persoand cu handicap

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;
vézdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazd lunar incepdnd cu ianuarie 2023 domnului SOLEA STEFAN-STANCIU,
asistent personal pentru persoand cu handicap, inregistrat sub nr. 449 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. b), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. I, Capitolul 1, lit. ¢), pct. 3.2,
ar. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérarea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a
mdrimii concrete a sporului pentru conditii de muncd previzut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Séanatate si asistentd sociald",

- Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Munci nr. 136/06.10.2021;
- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. 1, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele mésuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotéararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de baza lunar acordat domnului SOLEA
STEFAN-STANCIU cu functia contractuald de asistent personal pentru persoand cu handicap, gradatia 2,
se stabileste la suma de 3420 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrana in cuantum de 347 lei lunar,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioar, si spor de 15% din salariul de bazi in cuantum de
356 lei lunar, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostinti, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeaza de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;



(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumita se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutionérii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor legale
in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va inainta Institutiei
Prefectului — Judeful Buzdu In vederea exercitérii controlului de legalitate.

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora

PRIMAR
SACUIU VA

S

p S Q’)R-‘;Q 5
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CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA SI1 CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERIH DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 57 /2023

Nr. Data Semnitura p?rsozjnei
ort. OPERATIUNI EFECTUATE 77/LL/AN efel;etsupe(;l;s;folii ;‘:\1 .

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 | Comunicarea ciitre prefectul judetului?) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostintd publicd**4) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®*) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

Y art. 240 alin. (1): ,, Primaru, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate execuiarea actelor administrative emise ...
in exercitarea atributiilor care ii revin potrivit legii.”;

D art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozifiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;

3 art. 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunostinta publicd §i se comunicd, in condifiile legii, prin grija secretarului

general al comunel.”;
“art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel

mult 3 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;
) art, 198 alin. (1): ,,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunogtingd publicd. ;
9 art. 199 alin. (2): ,, ... dispozifiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele cdrora

o s

li se adreseazd.




PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 449 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de dispozitie a primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu
ianuarie 2023 domnului SOLEA STEFAN-STANCIU, asistent personal pentru persoand cu handicap

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c¢” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatd**) (*actualizata*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative i avand in vedere si:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. b), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul 1, lit. ¢), pct. 3.2,
nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérarea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munci, a categoriilor de personal, a
mdrimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sénatate si asistentd sociald",

- Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 136/06.10.2021;
- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plati la 01
1anuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotérarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazad pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepind cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,.,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/2023 salariul de bazd pentru asistentul
personal al persoanei cu handicap, gradatia 2, este de 3420 lei/lund, la care se va adduga indemnizatia
de hrand in cuantum de 347 lei, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, §i sporul pentru
conditii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum de 356 lei, care se mentine la nivelul lunii
decembrie 2022.

Avand iIn vedere aspectele prezentate, consider ca proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma prevazute de lege.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora

e



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr 56 din31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023 domnului Tudor Socrate-
Gregorian, consilier personal al primarului comunei Scortoasa, judetul Buzdu

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buzau;

vizdnd referatul de aprobare la proiectul de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu ianuarie 2023 domnului Tudor Socrate-Gregorian, consilier
personal al primarului comunei Scortoasa, inregistrat sub nr. 448 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. ¢), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2), art. 25
alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din
fonduri publice, cu modificdrile si completarile ulterioare,

- art. 17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin (1), alin. (3) lit. e) , respectiv art. 164 alin (2), alin. (3) din
Codul Muncii — Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Hotdrarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
tanuarie 2023,

- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si completarea
unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat domnului Tudor
Socrate-Gregorian consilier personal al primarului comunei Scortoasa, gradatia 3, se mentine la
nivelul aferent lunii decembrie 2022, respectiv la suma de 3033 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei
lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate
depune contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostin{d, la sediul
institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazi de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumitd se
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecdtoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solufiondrii contestafiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nominalizate la art.] si compartimentului contabilitate si o va inainta
Institutiei Prefectului — Judetul Buziu in vederea exercitérii controlului de legalitate.

PRIMAR, & 2 N1
SACUIY VARSI,

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
' Radu Aurora




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNE]

PROCEDURI OBLIGATORI ULTERIOARE EMITERI DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 56 /2023

Nr. - N N ) Data Semniitura p?rso;vmei
ert. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LLIAN responsabile si
efectueze procedura

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 | Comunicarea citre prefectul judetului?) 31/01/2023

3 Aducerea la cunostinti publica®) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®*¥) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

Dart. 240 alin. (1): ,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ...
in exercitarea atribufiilor care ii revin potrivit legii. ”;

2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozifiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;

Nart. 197 alin. (4): ,, ... dispozifiile se aduc la cunostinia publicd si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului
general al comunei.”;

Dart. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual citre persoanele cirora li se adreseazd se face in cel
mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;

S art. 198 alin. (1): ,,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingd publicd.”;

Y art. 199 alin. (2): ,, ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdirii citre persoanele
carora li se adreseazd.”

ROMANIA
JUDETUL BUZAU

PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 448 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu
ianuarie 2023 domnului Tudor Socrate-Gregorian, consilier personal al primarului comunei
Scorfoasa, judetul Buziu

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000 (**republicata**)
(*actualizata*®) privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative si avand in vedere
si prevederile:

-art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. ¢), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2), art. 25
alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

- art. 17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin (1), alin. (3) lit. e) , respectiv art. 164 alin (2), alin. (3) din
Codul Muncii — Legea nr. 53/2003, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative,

- Hotérarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)y” si alin. (5) lit. ,,)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14 / 30.01.2023 salariul de bazi lunar pentru
consilier personal al primarului comunei Scortoasa, gradatia 3, se mentine la nivelul aferent lunii decembrie
2022, respectiv la suma de 3033 lei.

De asemenea, incepand cu 01 ianuarie 2023, salariatul va beneficia de indemnizatia de hrand in
cuantum de 347 lei lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara

Avand in vedere aspectele prezentate, consider c¢i proiectul de Dispozifie indeplineste conditiile
legislative de fond si de formd prevazute de lege.

Secretar general al comunei,




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIA nr.55din31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepénd cu ianuarie 2023
doamnei Sultana Maria cu functia contractuala de executie de guard — femeie de serviciu, in cadrul
compartimentului administrativ, gradatia 5

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buzéu;
vdzdnd referatul de aprobare la proiectul de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind stabilirea
salariului de baza lunar Incepind cu ianuarie 2023 doamnei Sultana Maria cu functia contractuald de executie de
guard, gradatia 5, inregistrat sub nr. 447 din 31.01.2023,
in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2), art.
25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
plétit din fonduri publice;
- art. 17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin (1), alin. (3) lit. ) , respectiv art. 164 alin (2), alin. (3) din
Codul Muncii — Legea nr. 53/2003, cu modificérile si completarile ulterioare;
- Hotéararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,
- art. I, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,
- Hotérérii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepénd cu ianuarie 2023;
- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei Sultana
Maria, cu functia contractuala de executie de guard, gradatia 5, se mentine la nivelul aferent lunii
decembrie 2022, respectiv la suma de 3144 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acorda indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei
lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Art3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate
depune contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostintg, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumiti se
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecdtoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Artd4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si compartimentului contabilitate si o va inainta
Institutiei Prefectului — Ju ;u:l:Buze}\u in vederea exercitarii controlului de legalitate.

SACUIW /ﬁ AV Contrasemneazi pentru legalitate/
i Secretarul general al comunei,




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEL,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORH ULTERIOARE EMITERH DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEINR. 55 /2023

NF. o ‘ Data Scmnﬁtu_ra [Zersoanei
crt. OPERATIUNI EFECTUATE ZZILL/AN respons;::)llci (Sj‘:; l:afectucze

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 Comunicarea citre prefectul judepului®) 31/01/2023

3 Aducerea la cunostingi publicd™) 31/01/2023

4 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual*™) 31/01/2023

5 Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupii caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgentit a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: /

Y art. 240 alin. (1): ., Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuli de autoritate executarea actelor administrative ginise ... in exercitarea
atributiilor care ii revin potrivit legii.”'; yd

* art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10 zile lucrdtoare
de la data ... emiterii.;

M art. 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunostinga publicd si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului general al
comunei,”;

®art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozifiilor cu caracter individual cditre persoanele cdrora li se adreseazdi se face in cel mult S zile de la
data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”';

* art. 198 alin. (1): ... disporzifitle cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunogstingii publicd.”;

¥ art. 199 alin, (2): ., ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii citre persoanele cirora li se
adreseazd.”
ROMANIA
JUDETUL BUZAU

PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 447 din 31.01.2023
REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie
2023 doamnei Sultana Maria cu functia contractuald de executie de guard, gradatia 5

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicata**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2), art.
25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice;
- art. 17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin (1), alin. (3) lit. €) , respectiv art. 164 alin (2), alin. (3) din
Codul Muncii — Legea nr. 53/2003, cu modificérile si completirile ulterioare;
- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,
- art. L, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele mésuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,
- Hotérarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;
- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

Potrivit anexei 3 la Hotédrarea Consiliului Local nr.14 / 30.01.2023 salariul de baz& lunar pentru
guard, gradatia 5, se mentine la nivelul aferent lunii decembrie 2022, respectiv la suma de 3144 lei.

De asemenea, incepand cu 01 ianuarie 2023, salariatul va beneficia de indemnizatia de hrana in
cuantum de 347 lei lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard.

Avand 1n vedere aspectele prezentate, consider ci proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de formé& prevazute de lege.

Secretar general al comunei,



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 54 din 31.01.2023
privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu ianuarie 2023 domnului Sitaru Florinel cu
functia contractuald de executie de muncitor calificat — lacatus mecanic de intretinere

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buzéu;

vizdnd referatul de aprobare la proiectul de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa,
privind stabilirea salariului de baza lunar incepénd cu ianuarie 2023 domnului Sitaru Florinel cu functia
contractuald de executie de muncitor calificat — l3citus mecanic de intretinere, gradatia I, fnregistrat sub nr.
446 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:
- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. a), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2), art. 25
alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile i completarile ulterioare;
- art. 17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin (1), alin. (3) lit. e) , respectiv art. 164 alin (2), alin. (3) din Codul
Mungcii — Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completérile ulterioare;
- Hotirarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plata la 01 ianuarie
2023,
- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022 privind
unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea §i completarea unor
acte normative,
- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea salariilor de
bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;
- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,)” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de baza lunar acordat domnului
Sitaru Florinel cu functia contractuald de executie de muncitor calificat — lacatus mecanic de
intretinere, treapta I, gradatia 1 se mentine la nivelul aferent lunii decembrie 2022, respectiv la
suma de 3590 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei
lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate
depune contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data lurii la cunostintd, la sediul
institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemultumita
se poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecdtoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii
contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va inainta
Institutiei Prefectului — Judetul Buzdu in vederea exercitarii controlului de legalitate.

PRIMAR, éf.‘:.f/ﬂ N7 Contrasemneaza pentru legalitate/

SACUIUVASILE.. : Secretarul general al comunei,

e



CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORIT ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEINR. 54 /2023

Nr. OPERATIUNI EFECTUATE Data reff,?.?sil".f? sl;eg:gftl:leeize
crt. ) T ZH/LLIAN procedura .

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 Comunicarea catre prefectul judetului®) 31/01/2023

3 Aducerea la cunostind publica™) 31/01/2023

4 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual™™) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023
Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului ar. 57/2019 privind Codul administrativ:

Dart. 240 alin. (1), |, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor admifistrative emise ... in

exercitarea atribufitlor care ii revin potrivit legii.”;

» art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului  comunei prefectului in cel mult 10 zile
lucrdtoare de la data ... emiterii.;

3 art. 197 alin. (4): ., ... dispozitiile se aduc la cunogtinia publicd si se comunicd, in condifiile legii, prin grija secretarului general al
comunei.”;

Y art. 199 alin. (1) ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel mult 5 zile
de la data comunicarii oficiale cdtre prefect. ™

» art. 198 alin. (1): ,.... dispozifiile cu caracter normativ devin obligatorii de la dara aducerii lor la cunostingd publicd.”;

® art. 199 alin. (2): ., ... dispozifiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cditre persoanele cdrora li se
adreseazd.”
JUDETUL BUZAU

PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 446 din 31.01.2023
REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu
ianuarie 2023 domnului Sitaru Florinel cu functia contractuala de executie de muncitor calificat —
lacatus mecanic de intretinere

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatd**) (*actualizati*) privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. a), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2), art. 25
alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin (1), alin. (3) lit. ) , respectiv art. 164 alin (2), alin. (3) din Codul
Muncii ~ Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01 ianuarie
2023,

- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022 privind
unele misuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum $i pentru modificarea si completarea unor
acte normative,

- Hotirarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea salariilor de
bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019
privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/ 30.01.2023 salariul de bazd lunar
pentru muncitor calificat, treapta I, gradatia 1 se mentine la nivelul aferent lunii decembrie 2022,
respectiv la suma de 3590 lei.

De asemenea, incepind cu 01 ianuarie 2023, salariatul va beneficia de indemnizatia de
hrana In cuantum de 347 lei lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider ca proiectul de Dispozitie indeplineste
conditiile legislative de fond si de forméa prevézute de lege.

Secretar general al comune,




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIA nr.53din31.01.2023
privind stabilirea salariului de baz lunar incepand cu ianuarie 2023 doamnei Sacuiu Elena
cu functia publica de executie de consilier, grad profesional superior, gradatia 5

“Primarul comunei Scortoasa, judetul Buzdu;
vizdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023 doamnei Sacuiu Elena cu functia publicd
de executie de consilier, grad profesional superior, gradatia 5, Inregistrat sub nr. 445 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin.
(2), art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare,

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tara garantat in platd la 01 ianuarie
2023,

- art. I, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Scortoasa ncepind cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,.d)” si alin. (5) lit. .e)” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, ~cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din

05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de baza lunar acordat doamnei Sacuiu
Elena cu functia publica de executie de consilier, gradul profesional superior, gradatia 5, se mentine la
nivelul aferent lunii decembrie 2022, respectiv la suma de 5731 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei
lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art.1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostintd, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva misurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemultumita se
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si compartimentului contabilitate si o va inainta
Institutiei Prefectului — Judeful Buziu in vederea exercitérii controlului de legalitate.

PRIMA& P— Contrasemneazi pentru legalitate/
§I/LE\ N Secretarul general al comunei,
, Radu Aurora

e




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORH ULTERIOARE EMITERI DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 53 /2023

Nr. OPERATIUNI EFECTUATE Data rci:)g‘nnsxatbuxlle] s‘;iesgélt:ccize
ert. ' ZZNLIAN procedura

0 1 , 2 3

i Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 Comunicarea ciitre prefectul judetului®) 31/01/2023

3 Aducerea la cunostingi publica™) 31/01/2023

4 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®*') 31/01/2023

5 Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023
Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: /

U art. 240 alin. (1): ., Primarid, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate execularea actelor administrative emise ... in exercitarea

atributiilor care ii revin potrivit legii. ”;
2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozifiile primarului comunei prefectulni in cel mult 10 zile Iucrdtoare

de la data ... emiterii.;
M art. 197 alin. (4): ., ... dispozitiile se aduc la cunostinta publicd si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului general al

comunel.”;
# art. 199 alin. (1): ., Comunicarea .. dispozitiilor cu caracter individual ciitre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel mult 5 zile de la

data comunicarii oficiale cdtre prefect.”;

3 art. 198 alin. (1): ..... dispozifiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunogtingdi publica.”;
“ art. 199 alin. (2) ., ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele cdrora li se
adresea=d.”

PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA

Nr. 445 din 31.01.2023
REFERAT

la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu
ianuarie 2023 doamnei S#cuiu Elena cu functia publicd de executie de consilier, grad profesional
superior, gradatia 5

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicata**) (*actualizata*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin.
(2), art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare,

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01 ianuarie

2023,
- art. I, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022

privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea §i completarea

unor acte normative,
- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea salariilor

de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei

Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;
- art. 155 alin. (1) lit. ,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din

05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare,
Potrivit anexei 2 la Hotirarea Consiliului Local nr. 14/ 31 ianuarie 2023 salariul de bazé lunar
pentru consilier, grad profesional superior, gradatia 5, se mentine la nivelul aferent lunii decembrie

2022, respectiv la suma de 5731 lei.
De asemenea, incepand cu 01 ianuarie 2023, salariatul va beneficia de indemnizatia de hrana in

cuantum de 347 lei, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.
Avand in vedere aspectele prezentate, consider ¢a proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile

legislative de fond si de forma prevézute de lege.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr 52 din31.01.2023
privind stabilirea salariului de bazé lunar incepédnd cu ianuarie 2023 domnului Réican Déanut
cu functia contractuald de executie de sofer, treapta I, gradatia 5

Primarul comunei Scortoasa, judeful Buzauy;

vizdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie inifiat de Primarul comunei Scortoasa,
privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu ianuarie 2023 domnului Raican Danut cu functia
contractuald de executie de sofer, treapta I, gradatia 5, inregistrat sub nr. 444 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. €), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2), art. 25
alin. (1), art. 37 alin. (I) ~ (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, cu modificarile i completérile ulterioare,

- art. 17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin (1), alin. (3) lit. ) , respectiv art. 164 alin (2), alin. (3) din
Codul Muncii ~ Legea nr. 53/2003, cu modificirile si completérile ulterioare;

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele miasuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Scortoasa incepdnd cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepind cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de baza lunar acordat domnului
Raican Danut cu functia contractuald de executie de sofer, treapta I, gradatia 5 se mentine la nivelul
aferent lunii decembrie 2022, respectiv la suma de 4148 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2022 se acorda indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei
lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate
depune contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostintd, la sediul
institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeaza de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulumiti se
poate adresa instanfei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii contestatiei.

Art.d. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va inainta
Institutiei Prefectului — Judetul Buziu in vederea exercitérii controlului de legalitate.

Contrasemneazd pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA §I CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 52 /2023

Nr. I - Data Semnitura pc.rsm}nei
ert. OPERATIUNI EFECTUATE Z7Z/LL/IAN efc:;eti[::s::)ﬂlli ;a:l "

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 Comunicarea citre prefectul judetului®) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostinti publicd®™) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual***) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: )

Yart. 240 alin. (1): ,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ...
in exercitarea atributiilor care ii revin potrivit legii.”;

2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarufui comunef prefectufui in cel mult 10
zile lucrditoare de la data ... emiterii.;

Sart. 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunostinta publicd si se comunicd, in condititle legii, prin grija secretarului
general al comunei.”;

Hart. 199 alin. (1): ., Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cirora li se adreseazd se face in cel
mult 5 zile de la data comunicarii oficiale catre prefect.”;

Sart. 198 alin. (1)1 ,,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunogtingi publicd.”;

Y art. 199 alin. (2): ,, ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii cdtre persoanele
carora li se adreseazd.”

ROMANIA
JUDETUL BUZAU
PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 444 din31.01.2023
REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu
ianuarie 2023 domnului Raican Danut cu functia contractuala de executie de sofer, treapta I,
gradatia 5

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicata**) (*actualizatd*) privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2), art. 25
alin. (1), art. 37 alin. (1) ~ (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pltit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

- art. 17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin (1), alin. (3) lit. e) , respectiv art. 164 alin (2), alin. (3) din
Codul Muncii — Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
fanuarie 2023,

- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative,

- Hotirarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art, 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Potrivit anexei 3 la Hotédrarea Consiliului Local nr. 14 / 31.01.2023 salariul de baza lunar pentru sofer,
treapta I, gradatia 5 se mentine la nivelul aferent lunii decembrie 2022, respectiv la suma de 4148 lei.

De asemenea, incepand cu 01 ianuarie 2023, salariatul va beneficia de indemnizatia de hrand in
cuantum de 347 lei lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider ca proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma prevazute de lege.

Secretar general al comunei,




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 51din 31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepénd cu ianuarie 2023
doamnei Radu Aurora, cu functia publica de conducere de secretar general al comunei

Primarul comunei Scortoasa, judeful Buzdu;

véizdnd referatul de aprobare la proiectul de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa,
judetul Buziu privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023 doamnei Radu
Aurora cu functia publicd de conducere de secretar general al comunei, inregistrat sub nr. 434 din
31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. €), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin.
(2), art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare,

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Scortoasa incepéand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)”” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din

05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei Radu
Aurora cu functia publicd de conducere de secretar general al Comunei Scortoasa se mentine la
nivelul aferent lunii decembrie 2022, respectiv la suma de 6240 lei.

Art.2. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate
depune contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostinta, la sediul
institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Tmpotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemultumita
se poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judec#toresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicdrii solutionarii
contestatiei.

Art.3. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si compartimentului contabilitate si o va inainta
Institutiei Prefectului — Judetul Buzau.

Contrasemneazd pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora

PRIMAR _




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORH ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEINR. 51 /2023

Nr. OPERATIUNI EFECTUATE Data refiﬁﬁ';?f.fi s%eggft?neeiye
ert ‘ ) ZZILLIAN procedura ‘

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei") 31/01/2023

2 Comunicarea citre prefectul judetului’) 31/01/2023

3 Aducerea la cunostinti publici*™) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual*™) 31/01/2023

3 Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupii caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Coedul administrativ:

U art. 240 alin. (1): ,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuli de autoritate executarea actelor administrative emise ... in exercitarea
atribugiilor care i revin potrivit legii.”;

3 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozifiile primarului comunei prefectului in cel muit 10 zile lucrditoare
de la data ... emiterii.;

M art. 197 alin. (4): ,, ... dispozifiile se aduc la cunostinta publicd si se comunicd, in condifiile legii, prin grija secretarului general al
comunei.”’;

*art. 199 alin, (1): ., Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cditre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel mult 5 =ile de la
data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”’;

9 art. 198 alin, (1): ... dispozifiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunogtingd publicd.”’;
“art. 199 alin. Q). . ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data commnicdrii cdtre persoanele cdrora li se
adreseazd.”

PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 434 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepéand cu
ianuarie 2023 doamnei Radu Aurora cu functia publica de conducere de secretar general al comunei

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatd**) (*actualizatd*) privind normele de tehmca legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand 1n vedere si:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin.
(2), art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare,

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baz pentru functionarii pub1101 si personalul contractual din aparatul de specialitate al prlmarulm
comunei Scortoasa Incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,.¢)”” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare.

Potrivit prevederilor legale mai sus mentionate, cuantumul salariului de bazd Ilunar se
stabileste, incepdnd cu ianuarie 2023, astfel .

Potrivit anexei 1 la Hotardrea Consiliului Local nr. 14 din 30 ianuarie 2023 salariul de
baza pentru secretarul general al comunei a fost stabilit la nivelul indemnizatiei viceprimarului
comunei §i se mentine la nivelul aferent lunii decembrie 2022, respectiv la suma de 6240 lei.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider c@ proiectul de Dispozitie indeplineste
conditiile legislative de fond si de forma prevazute de lege.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 50din 31.01.2023
privind stabilirea salariului de bazi lunar incepédnd cu ianuarie 2023 domnului Pépétoiu Vasile cu
functia publica de executie de referent, grad profesional superior, gradatia 5

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;

vdzdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa,
privind stabilirea salariului de bazéd lunar incepand cu ianuarie 2022 domnului Péapétoiu Vasile cu
functia publicd de executie de referent, grad profesional superior, gradatia 5, inregistrat sub nr. 442 din
31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:
- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2), art.
25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completirile ulterioare,
- Hotérarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01 ianuarie 2023,
- art. I, alin. (4), alin (§) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022 privind
unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea i completarea unor acte
normative,
- Hotarérii Consiliului Local al comunei-Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea salariilor de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Scortoasa
incepand cu ianuarie 2023;
- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de baza lunar acordat domnului Papitoiu
Vasile cu functia publicd de executie de referent, gradul profesional superior, gradatia 5 se mentine la
nivelul aferent lunii decembrie 2022, respectiv la suma de 4973 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei
lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Art.3. (1) impotriva prevederilor art.1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostintd, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemultumiti se
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va inainta
Institutiei Prefectului — Judetul Buzéu in vederea exercitérii controlului de legalitate.

PRIMAR . Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 50 /2023

Nr. Data Semn:‘itu‘ra persoanei
ert. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN responsabile s efectueze
procedura

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 Comunicarea ciitre prefectul judetului®) 31/01/2023

3 Aducerea la cunostinta publica™) 31/01/2023

4 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®*") 31/01/2023

5 Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

Y art. 240 alin. (1): ,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrativé emise ... in exercifarea
atribufiilor care ii revin potrivit legil.”;

B art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozifiile primarului comunei prefectulvi in cel mult 10 zile Iucrdtoare
de la data ... emiterii.;

M art. 197 alin. (4): ,, ... dispozifiile se aduc la cunogstinfa publicd si se comunicd, in condifiile legii, prin grija secretarului general al
comunei.”;

Y art. 199 alin. (1): ,, Comumicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel mult 5 zile de la
data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;

3 art. 198 alin. (1): ,.... dispozifiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostintd publicd.”;
® art. 199 alin. Q) ., ... dispozifiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele cdrora li se
adreseazd.”’

PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 442 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu
ianuarie 2023 domnului Papitoiu Vasile cu functia publica de executie de referent,
grad profesional superior, gradatia 5

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicata**) (*actualizata*) privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin.
(2), art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completdrile ulterioare,

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tara garantat in platd la 01 ianuarie 2023,

- art. I, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022 privind
unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea i completarea unor acte
normative,

- Hotirarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea salariilor de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Scortoasa
incepéand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

Potrivit anexei 2 la Hotérarea Consiliului Local nr. 14 /30 ianuarie 2023 salariul de baza lunar
pentru referent, grad profesional superior, gradatia 5, se mentine la nivelul aferent lunii decembrie
2022, respectiv la suma de 4973 lei.

De asemenea, incepand cu 01 ianuarie 2023, salariatul va beneficia de indemnizatia de hrand in
cuantum de 347 lei lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioaré.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider ca proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma prevazute de lege.

Secretar general al comunei,



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 49 din 31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepénd cu ianuarie 2023
doamnei Pavel Adina-Maria cu functia publicd de executie de inspector,
grad profesional superior, gradatia 5

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buzau;

véizdnd referatul de aprobare la proiectul de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa,
privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023 doamnei Pavel Adina-Maria cu
functia publici de executie de inspector, grad profesional superior, gradatia 5, inregistrat sub nr. 441
din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. €), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2),
art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificdrile si completérile ulterioare,

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plata la 01 ianuarie
2023,

- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea §i completarea
unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)”” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. (1) Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei Pavel
Adina-Maria cu functia publici de executie de inspector, gradul profesional superior, gradatia 5 se
mentine la nivelul aferent lunii decembrie 2022, respectiv la suma de 5731 lei .

(2) Cuantumul salariului de bazi stabilit potrivit art. 1 alin. (1) la prezenta dispozitie se
majoreazi cu 10% pe perioada de exercitare a activitétii de control financiar preventiv.

Art.2. (1) Impotriva prevederilor art.1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data luarii la cunostintd, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemul{umita se
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instaniei judecdtoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nominalizate la art.] si Compartimentului contabilitate si o va inainta
Institutiei Prefectului — Judetul Buzau in vederea exercitdrii controlului de legalitate.

PRIMAR ~ Contrasemneaza pentru legalitate/
' Secretarul general al comunei,
Radu Aurora

.




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA $I CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERI DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 49 /2023

Nr. OPERATIUNI EFECTUATE Data e et
ert, CRATIU CF ZZILL/AN responsabile si
efectueze procedura

0 1 2 3

1 | Semnarea dispozitiei!) 31/01/2023

2 Comunicarea citre prefectul judetului?) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostintd publica®*) 31/01/2023

4 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®*) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatoric®) sau produce efecte juridice®), dupii caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

Dart. 240 alin. (1): ,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu_formuld de autoritate executarea actelor adiministrative emise ...
in exercitarea atributiilor care ii revin potrivit legii.”’;

Dart. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucritoare de lu data ... emiterii.;

Nart. 197 alin. (4): ,, ... dispozifiile se aduc la cunogtinta publicd si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului
general al comunel.”;

Mart. 199 alin, (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cirora li se adreseazii se face in cel
mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;

D art. 198 alin. (1): ,,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingd publicd.”;

@ art. 199 alin, (2): ,, ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii citre persoanele
cdrora li se adreseazd.”

ROMANIA
JUDETUL BUZAU

PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 441 din 31.01.2023

REFERAT

la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepand

cu ianuarie 2023 doamnei Pavel Adina-Maria cu functia publica de executie de inspector, grad
profesional superior, gradatia 5

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c¢” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatd**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicd legislativi pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2),
art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare,

- Hotérarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plata la 01 ianuarie
2023,

- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele mésuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum $i pentru modificarea si completarea
unor acte normative,

- Hotérarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Scortoasa incepénd cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Potrivit anexei 2 la Hotdrarea Consiliului Local nr. 14 / 30 ianuarie 2023 salariul de bazi lunar
pentru inspector, grad profesional superior, gradatia 5, se mentine la nivelul aferent lunii decembrie
2022, respectiv la suma de 5731 lei, care se majoreaza cu 10% pe perioada de exercitare a activititii
de control financiar preventiv.

Avind in vedere aspectele prezentate, consider ca proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma previzute de lege.

Secretar general al comunei,



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIA nr.48din31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023
doamnei Neagu Nicoleta cu functia contractuala de executie de referent —
Compartiment Bibliotecd si Camin Cultural, gradatia 2

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;
vazdnd referatul de aprobare la proiectul de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind stabilirea
salariului de bazd lunar incepand cu ianuvarie 2023 doamnei Neagu Nicoleta cu functia contractuald de executie
de referent — Compartiment Biblioteca si Camin Cultural, gradatia 2, inregistrat sub nr. 440 din 31.01.2023,
in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. b), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2), art.
25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice;
- art. 17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin (1), alin. (3) lit. e) , respectiv art. 164 alin (2), alin. (3) din
Codul Muncii — Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hotérarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plati la 01
ianuarie 2023,
- art. I, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele madsuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,
- Hotaréarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepind cu ianuarie 2023;
- art. 155 alin. (1) lit. ,.d)” si alin. (5) lit. ,.e)” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei Neagu
Nicoleta, cu functia contractuald de referent — Compartiment Bibliotecd si Cimin Cultural, gradatia 2,
se mentine la nivelul aferent lunii decembrie 2022, respectiv la suma de 2899 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei
lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Art3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate
depune contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostintd, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumiti se
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecdtoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei.

Art4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nommahzate la art.1 si compartimentului contabilitate si o va inainta

Institutiei Prefectului — Judeful Buzdy m vederea exercitdrii controlului de legalitate.
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CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA S$1 CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORI ULTERIOARE EMITERH DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 48 /2023

NF. ! } Data Semnﬁtu'ra persoanei
crt, OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN rcsponslz)lzlci (sli li:”ectucze

0 1 2 3

i Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 Comunicarea ciitre prefectut judetutui®) 31/01/2023

3 Aducerea la cunostintd publicd®™) 31/01/2023

4 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®™) 31/01/2023

5 Dispozitia devine obligatorie’) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgentit a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

W art, 240 alin. (1) ., Primarul, ..., prin semnare, investeste cu_formuld de autoritate executarea actelor administrative gimise ... in exercitarea
atribufiilor care ii revin potrivit legii.”;

2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozifiile primarului comunei prefectului in cel mult 10 zile lucrdtoare
de la data ... emiterii.;

P art. 197 alin. (4): , ... dispozitiile se aduc la cunostinfa publicd si se comunicd, in condifiile legii, prin grija secretarului general al
comunei.”’;

 art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozifiilor cu caracter individual citre persoanele cirora li se adreseazd se face in cel mult 5 zile de la
data comumicdrii oficiale cditre prefect.”;

* art, 198 alin. (1): ..... dispozitille cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunogtingd publicd.”’;

® art. 199 alin. (2): .. ... dispozifiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii cdtre persoanele cdrora li se
adreseazd.”
ROMANIA
JUDETUL BUZAU

PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 440 din 31.01.2023
REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie
2023 doamnei Neagu Nicoleta cu functia contractuala de executie de referent —
Compartiment Bibliotecd si Camin Cultural, gradatia 2

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatd**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. b), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2), art.
25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice;

- art. 17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin (1), alin. (3) lit. €) , respectiv art. 164 alin (2), alin. (3) din
Codul Muncii — Legea nr. 53/2003, cu modificérile si completérile ulterioare;

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele mésuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea i
completarea unor acte normative,

- Hotarérii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

Potrivit anexei 3 la Hotarrea Consiliului Local nr. 14 /30.01.2023 salariul de bazé lunar pentru
referent — Compartiment Bibliotecd si Camin Cultural, gradatia 2, se mentine la nivelul aferent lunii
decembrie 2022, respectiv la suma de 2899 lei.

De asemenea, incepdnd cu 01 ianuarie 2023, salariatul va beneficia de indemnizatia de hrand in
cuantum de 347 lei lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Avénd in vedere aspectele prezentate, consider ca proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma previzute de lege.

Secretar general al comunei,



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 47 din 31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023 doamnei Neagu Luminita
cu functia publicd de executie de consilier, grad profesional superior, gradatia 5

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;

vazdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei
Scortoasa, privind stabilirea salariului de bazd lunar incepénd cu ianuarie 2023 doamnei Neagu
Luminita cu functia publicd de executie de consilier, grad profesional superior, gradatia 5, inregistrat
sub nr. 439 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin.

(2), art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificérile si completérile ulterioare,

- Hotardrii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe fard garantat in plata la 01
ianuarie 2023,

- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele mdsuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,.d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57 din

05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei Neagu
Luminita cu functia publicd de executie de consilier, gradul profesional superior, gradatia 5, se
mentine la nivelul aferent lunii decembrie 2022, respectiv la suma de 5731 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei
lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioari.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art.1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate
depune contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostintd, la sediul
institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumiti se
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Artd. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si compartimentului contabilitate si o va nainta
Institutiei Prefectului — Judetul Buziu in vederea exercitdrii controlului de legalitate.

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora

£




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNE],
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 47 /2023

Nr. OPERATIUNI EFECTUATE Data Sem“m;-fa lzcrimmei
ert. ATIU “TUA ZZILLIAN nspons;:r (:cz (},ll! :aectueze
0 1 2 3
1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023
2 Comunicarea citre prefectul judetului®) 31/01/2023
3 Aducerea la cunostintit publicd®™") 31/01/2023
4 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual™) 31/01/2023
5 Dispozitia devine obligatorie’) sau produce efecte juridice’), dupi caz 01/01/2023
Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. $7/2019 privind Codul administrativ: 7

Y art, 240 alin. (1): ,, Primaru, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ... in exercitarea
atributiilor care ii revin potrivit legii,”;

¥ art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozifiile primarului comunei prefectului in cel mult 10 =ile Iucrétoare
de la data ... emiterii.;

¥ art. 197 alin. (4): ., ... dispozitiile se aduc la cunostinta publicd si se comunicd, in conditifle legii, prin grija secretarului general al
comunei.”’;

# art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual edtre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel mult 5 zile de la

data comunicdrii oficiale cditre prefect.”’;

3 art. 198 alin. (1): ,.... dispozifiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingé publicd.:

9 art. 199 alin. (2): . ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele cdrora li se
adreseazd.”
ROMANIA
JUDETUL BUZAU

PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 439 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu
ianuarie 2023 doamnei Neagu Luminita cu functia publici de executie de consilier,
grad profesional superior, gradatia 5

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “¢” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatd**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin.
(2), art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificirile si completarile ulterioare,

- Hotérérii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plata la 01
ianuarie 2023,

- art. |, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative,

- Hotérérii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare,

Potrivit anexei 2 la Hotérarea Consiliului Local nr. 14 / 30 ianuarie 2023 salariul de bazi
lunar pentru consilier, grad profesional superior, gradatia 5, se mentine la nivelul aferent lunii
decembrie 2022, respectiv la suma de 5731 lei.

De asemenea, incepand cu 01 ianuarie 2023, salariatul va beneficia de indemnizatia de hrana
in cuantum de 347 lei, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider c¢i proiectul de Dispozitie indeplineste
conditiile legislative de fond si de forma previzute de lege.

Secretar general al comunei,



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 46 din 31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023
domnului Moraru Robert-Constantin cu functia publica de executie de consilier,
gradul profesional principal, gradatia 5

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buzdu;

vdzdnd referatul de aprobare la proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa,
privind stabilirea salariului de bazi lunar incepind cu ianuarie 2023 domnului Moraru Robert-
Constantin cu functia publici de executie de consilier, gradul profesional principal, gradatia 5,
nregistrat sub nr. 438 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2),
art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare,

- Hotrarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01 ianuarie
2023,

- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si completarea
unor acte normative,

- Hotérarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,.e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de baza lunar acordat domnului Moraru
Robert-Constantin 1n functia publicd de executie de consilier, gradul profesional principal, gradatia 5
se mentine la nivelul aferent lunii decembrie 2022, respectiv la suma de 5062 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordid indemnizatia de hrana in cuantum de 347 lei
lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art.1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data luarii la cunostintd, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumita se
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecétoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii contestatiei.

Art.d. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nominalizate la art.l si compartimentului contabilitate i o va inainta
Institutiei Prefectului ~ Judetul Buziu in vederea exercitarii controlului de legalitate.

PRIMAR Contrasemneaza pentru legalitate/
VASILE Secretarul general al comunei,
Radu Aurora




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNE],
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 46 /2023

Nr. OPERATIUNI EFECTUATE Data reif}:::tl;:;? sr;egg?tﬁim
ert. ‘ ZZ/LLAN ] procedura

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 Comunicarea citre prefectul judetului®) 31/01/2023

3 Aducerea la cunogtingi publica™) 31/01/2023

4 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual™) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupii caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgentit 2 Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
Y art. 240 alin. (1): ,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu_formul(i de autoritate executarea actelor administrative
atribufiilor care ii revin potrivit legil.”';
D art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozifiile primarului comunei prefectului in cel mudt 10 zile lucrdtoare

de la data ... emiterii.;
3 art. 197 alin. (4): . ... dispozitiile se aduc la cunostinta publicd si se comunicd, In condifiile legii, prin grija secretarului general al

comunei.”;
M art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele carora li se adreseazd se face in cel mult 5 zile de la

duata comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;

nise ... in exercitarea

3 art. 198 alin. (1): ,,... dispozifiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingd publica.”;

& art. 199 alin. Q). ., ... dispozifiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii cétre persoanele cdrora li se
adreseazd.”
ROMANIA
JUDETUL BUZAU

PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 438 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepand
cu ianuarie 2023 domnului Moraru Robert-Constantin cu functia
publici de executie de consilier, gradul profesional principal, gradatia 5

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicata**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avind in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin.
(2), art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice cu modificérile si completérile ulterioare,

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01 ianuarie

2023,
- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022

privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea

unor acte normative,
- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea salariilor

de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei

Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;
- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din

05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,
Potrivit anexei 2 la Hotéardrea Consiliului Local nr. 14 / 30 ianuarie 2023 salariul de bazi lunar
pentru consilier, grad profesional principal gradatia 5, se mentine la nivelul aferent lunii decembrie

2022, respectiv la suma de 5062 lei.
De asemenea, incepand cu 01 ianuarie 2023, salariatul va beneficia de indemnizatia de hrani in

cuantum de 347 lei, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard.
Avénd in vedere aspectele prezentate, consider ci proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma prevazute de lege.

Secretar general al comunei,



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIA nr.45din 31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepénd cu ianuarie 2023 doamnei Lupsan Marinela
cu functia publici de executie de consilier, grad profesional superior, gradatia 5

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;

vizénd referatul de aprobare la proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei
Scortoasa, privind stabilirea salariului de baz lunar incepand cu ianuarie 2023 doamnei Lupsan
Marinela cu functia publicd de executie de consilier, grad profesional superior, gradatia 5,
inregistrat sub nr. 437 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. ), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin.
(2), art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare,

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plata la 01
ianuarie 2023,

- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum s§i pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57
din 05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei
Lupsan Marinela cu functia publica de executie de consilier, gradul profesional superior, gradatia 5
se mentine la nivelul aferent lunii decembrie 2022, respectiv la suma de 5731 lei .

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei
lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art.1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate
depune contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostintd, la sediul
institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemultumita
se poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicdrii solutiondrii
contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nominalizate la art.] si compartimentului contabilitate §i o va inainta
Institutiei Prefectului — Judetul Buziu in vederea exercitarii controlului de legalitate.

PRIMAR Contrasemneaza pentru legalitate/
SACUIU VAYILE AN Secretarul general al comunei,
' Radu Aurora




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEL
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERH DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 45 /2023

Nr. ) Data- Semniitura persoanei
ert. OPERATIUNI EFECTUATE ZZILLJAN responsabile si efectueze
procedura

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 Comunicarea citre prefectul judetului®) 31/01/2023

3 Aducerea la cunostinti publica™) 31/01/2023

4 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®*) 31/01/2023

5 Dispozitia devine obligatorie’) sau produce efecte juridice®), dupii caz 01/01/2023
Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

Uart. 240 alin. (1) ,, Primarul, ..., prin semnare, invesieste cu formuld de auwtoritate executarea actelor a@nﬁnisn‘ative emise ... in

exercitarea atributiilor care ii revin potrivit legii.”;

2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicé dispozitiile primarului  comunei prefectului in cel mult 10 zile
lucrdtoare de la data ... emiterii.;

3 art. 197 alin. (4): ., ... dispozifiile se aduc la cunostinta publicd §i se comunicd, in condifiile legii, prin grija secretarulni general al

comunei.”;
M art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozifiilor cu caracter individual citre persoanele cdrora Ii se adreseazd se face in cel mult 3 zile

de la data comunicdrii oficiale catre prefect.”;

 art. 198 alin. (1): ,.... dispozifiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingd publica.™;

5 art. 199 alin. (2). ., ... dispozifiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdire persoanele cdrora li se
adreseq=d.”
ROMANIA

JUDETUL BUZAU
PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 437 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea salariului de baza lunar
incepdnd cu ianuarie 2023 doamnei Lupsan Marinela cu functia publicd de executie de consilier,
grad profesional superior, gradatia 5

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatd**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicé legislativa pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si
alin. (2), art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificérile si completérile ulterioare,

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plata la 01

ianuarie 2023,
- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022

privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum s§i pentru modificarea si

completarea unor acte normative,
- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea

salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al

primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;
- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57

din 05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,
Potrivit anexei 2 la Hotdrarea Consiliului Local nr. 14/ 31 ianuarie 2023 salariul de baza
lunar pentru consilier, grad profesional superior, gradatia 5, se mentine la nivelul aferent lunii

decembrie 2022, respectiv la suma de 5731 lei.
De asemenea, incepand cu 01 ianuarie 2023, salariatul va beneficia de indemnizatia de

hrand in cuantum de 347 lei, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.
Avand in vedere aspectele prezentate, consider cd proiectul de Dispozifie indeplineste
conditiile legislative de fond si de forma prevazute de lege.

Secretar general al comunei,



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIA nr.44 din 31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023 domnului Ghioculet Marian
cu functia contractuali de executie de muncitor calificat — fochist

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;

viizdnd referatul de aprobare la proiectul de Dispozitie initiat de Primarul comunei
Scortoasa, privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023 domnului Ghioculet
Marian cu functia contractuald de executie de muncitor calificat — fochist, gradatia 3, inregistrat
sub nr. 436 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:
- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. ¢), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2), art. 25
alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;
- art. 17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin (1), alin. (3) lit. e) , respectiv art. 164 alin (2), alin. (3) din Codul
Muncii — Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01 ianuarie
2023,
- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022 privind
unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative,
- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;
- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,.¢)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din

05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de baza lunar acordat domnului
Ghioculet Marian cu functia contractuald de executie de muncitor calificat - fochist, treapta I,
gradatia 3 se mentine la nivelul aferent lunii decembrie 2022, respectiv la suma de 3947 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrana 1n cuantum de 347 lei
lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate
depune contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostinid, la sediul
institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumiti
se poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii
contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va Inainta
Institutiei Prefectului — Judetul in vederea exercitarii controlului de legalitate.

PRIMAR, Contrasemneaza pentru legalitate/

Secretarul general al comunei,

—

A



CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNE],
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORI ULTERIOARE EMITERH DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 44 /2023

Nr. . X . Data Semn:’&tu';'a [{crsoanci
crt. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LLJAN rcspons;:rbonceﬂsl‘:l f:ectucze

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 Comunicarea citre prefectul judetului®) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostintd publica®™) 31/01/2023

4 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual™*) 31/01/2023

5 Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023
Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. §7/2019 privind Codul administrativ: )

Yart. 240 alin. (1): ,, Primarud, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor adminiStrative emise ... in

exercitarea atributiilor care Ii revin potrivit legii.”;

# art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului  comunei prefectului in cel mult 10 zile
lucrdtoare de la data ... emiterit.;

M art. 197 alin. (4): ., ... dispozifiile se aduc la cunostinta publicd si se comunicd, in condifiile legii, prin grija secretarului general al
comunei.”’;

M art. 199 alin. (1): ., Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdire persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel mult 5 zile
de la data comunicarii oficiale cditre prefect.”;

¥ art. 198 alin. (1): .,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunogtingéi publicd.”;

® art. 199 alin. (2): ., ... dispozifiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele cdrora Ii se
adreseazil.”
ROMANIA
JUDETUL BUZAU

PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 436 din 31.01.2023
REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu
ianuarie 2023 domnului Ghioculet Marian cu functia contractuala de executie de muncitor calificat
— fochist

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicata**) (*actualizata*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. ¢), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2), art. 25
alin. (1), art. 37 alin. (1) - (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin (1), alin. (3) lit. e) , respectiv art. 164 alin (2), alin. (3} din Codul
Muncii — Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01 ianuarie
2023,

- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022 privind
unele misuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor
acte normative,

- Hotérarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/ 30.01.2023 salarviul de bazd lunar
pentru muncitor calificat, treapta I, gradatia 3 se mentine la nivelul aferent lunii decembrie 2022,
respectiv la suma de 3947 lei.

De asemenea, incepand cu 01 ianuarie 2023, salariatul va beneficia de indemnizatia de
hrand in cuantum de 347 lei lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard.

Avéand in vedere aspectele prezentate, consider ci proiectul de Dispozitie indeplineste
.conditiile legislative de fond si de formé prevézute de lege.

Secretar general al comunei,

’



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 43din 31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepind cu ianuarie 2023 domnului Fetecdu Gelu
cu functia contractuald de executie de buldoexcavatorist, treapta I, gradatia 5

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;

viizdnd referatul de aprobare la proiectul de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa,
privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023 domnului Fetecdu Gelu cu functia
contractuald de executie de buldoexcavator, treapta 1, gradatia S5, inregistrat sub nr. 435  din
31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:
- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2), art.
25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice;
- art. 17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin (1), alin. (3) lit. €) , respectiv art. 164 alin (2), alin. (3) din
Codul Muncii — Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completdrile ulterioare;
- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,
- art. I, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,
- Hotirarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;
- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de baza lunar acordat domnului Fetecdu
Gelu cu functia contractuald de executie de buldoexcavatorist, treapta I, gradatia 5 se mentine la
nivelul aferent lunii decembrie 2022, respectiv la suma de 4148 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei
lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate
depune contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostind, la sediul
institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemultumitd se
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instanfei judecitoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutionérii contestatiei.

Art.d. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va inainta
Institutiei Prefectului — Judetul Buziu in vederea exercitirii controlului de legalitate.

PRIMAR, -

Contrasemneazd pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora

—

e




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORI ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 43 /2023

Nr. OPERATIUNI EFECTUATE Data refye)g]n?atb“l;e] s"fﬁ‘e’?ifi'ze
ert. - LZ/LLIAN procedura

0 1 . 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 Comunicarea ciitre prefectul judetului®) 31/01/2023

3 Aducerea la cunostinta publica®™) 31/01/2023

4 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual™) 31/01/2023

5 Dispozitia devine obligatorie’) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023 .
Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: I

U art. 240 alin. (1): .. Primarul, ..., prin semnare, investeste cu_formulé de autoritate executarea actelor administrative emise ... in exercilarea
atributiilor care ii revin potrivit legii."';

D art. 197 alin, (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicdi dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10 zile lucrétoare
de la data ... emiterii.;

Mart. 197 alin, (4): ., ... dispozitiile se aduc la cunogtinta publica si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului general al

’

comunel.”;
Y art. 199 alin. (1) ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cirora li se adresea=d se face in cel mult 5 zile de la

data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;

 art. 198 alin. (1): ... dispozifiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostinta publicd.”’;

“ art. 199 alin. (2): ,, ... dispozifiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii citre persoanele cirora li se
adreseazd.”
ROMANIA
JUDETUL BUZAU

PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 435 din 31.01.2023
REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu
ianuarie 2023 domnului Fetecdu Gelu cu functia contractuald de executie de buldoexcavatorist,
treapta |, gradatia 5

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatd**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. ), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2), art.
25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice;
- art. 17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin (1), alin. (3) lit. e) , respectiv art. 164 alin (2), alin. (3) din
Codul Muncii — Legea nr. 53/2003, cu modificarile si completérile ulterioare;
- Hotérarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plata la 01
ianuarie 2023,
- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele mésuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,
- Hotéréarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;
- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,.¢)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

Potrivit anexei 3 la Hotérarea Consiliului Local nr. 14 /30.01.2023 salariul de baza lunar pentru
sofer (buldoexcavatorist), treapta I, gradatia 5 se mentine la nivelul aferent lunii decembrie 2022,
respectiv la suma de 4148 lei.

De asemenea, incepand cu 01 ianuarie 2023, salariatul va beneficia de indemnizatia de hrana in
cuantum de 347 lei lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioar.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider cd proiectul de Dispozitie indeplineste
conditiile legislative de fond si de formé previzute de lege.

Secretar general al comunei,




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 42 din 31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023
doamnei Dumbrévicean Ramona-Mihaela cu functia publica de executie
de consilier achizitii publice, grad profesional superior, gradatia 5

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;

véizdnd referatul de aprobare la proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa,
privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023 doamnei Dumbrivicean Ramona-
Mihaela cu functia publicd de executie de consilier achizitii publice, grad profesional superior, gradatia
5, inregistrat sub nr. 434 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2),
art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare,

- Hotarérii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din
08.12.2022 privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

fn temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019
privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.l. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei
Dumbrévicean Ramona-Mihaela cu functia publicd de executie de consilier achizitii publice, grad
profesional superior, gradatia 5, se mentine la nivelul aferent lunii decembrie 2022, respectiv la suma
de 5731 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei
lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art.] din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data luérii la cunostintg, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Tmpotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemultumita se
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instanfei judecétoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si compartimentului contabilitate si o va inainta
Institutiei Prefectului — Judetul Buziu in vederea exercitérii controlului de legalitate.

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA $I CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORI ULTERIOARE EMITERH DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 42 /2023

Nr. OPERATIUNI EFECTUATE Data mff,g:li:if: s‘;e:f“g;‘::fm
ert. T il ’ Z7/LLIAN ‘procedtura ‘

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 Comunicarea citre prefectul judefului®) 31/01/2023

3 Aducerea la cunostingd publica™™) 31/01/2023

4 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®™) 31/01/2023

5 Dispozitia devine obligatorie’) sau produce efecte juridice®), dupd caz 01/01/2023 B

Extrase din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

U art. 240 alin. (1): ,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de antoritate executarea actelor adminisirative efnise ... in exercitarea
atributiilor care i revin potrivit legii.”';

Y art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefecrului in cel mult 10 zile lucrétoare
de la data ... emiterii.;

» art. 197 alin, (4): ., ... dispozitiile se aduc la cunogtinta publici si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului general al
comunei. ”;

P art. 199 alin. (1), Comunicarea ... dispozifiilor cu caracter individual edtre persoamele cdrora li se adreseazd se face in cel mult 5 zile de la
data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;

3 art. 198 alin. (1): ... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingi publica.”;

 art, 199 alin. 2): ., ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele cdrora li se
adreseazd.”

ROMANIA
JUDETUL BUZAU
PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 434 din 31.01.2023
REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea salariului de bazi lunar
incepand cu ianuarie 2023 doamnei Dumbréivicean Ramona - Mihaela cu functia
publica de executie de consilier achizitii publice, grad profesional superior, gradatia 5

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatd**) (*actualizatd*) privind normele de tehnica legislativi pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. €), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2),
art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completérile ulterioare,

- Hotérarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tara garantat in plati la 01
januarie 2023,

- art. I, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din
08.12.2022 privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru
modificarea si completarea unor acte normative,

- Hotérarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

Potrivit anexei 2 la Hotérarea Consiliului Local nr. 14 / 30 ianuarie 2023 salariul de bazi lunar
pentru consilier achizitii publice, grad profesional superior, gradatia 5, se mentine la nivelul aferent
lunii decembrie 2022, respectiv la suma de 5731 lei.

De asemenea, incepand cu 01 ianuarie 2023, salariatul va beneficia de indemnizatia de hrani in
cuantum de 347 lei, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider ci proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forméi previzute de lege.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 41 din 31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023
domnului Cerga Vasili cu functia publici de executie de consilier,
gradul profesional asistent, gradatia 1

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;

vazdnd referatul de aprobare la proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa,
privind stabilirea salariului de baza lunar incepénd cu ianuarie 2023 domnului Cerga Vasili cu functia
publica de executie de consilier, gradul profesional asistent, gradatia 1, inregistrat sub nr. 433 din
31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art.2, alin.(1), lit. a), art.10, alin.(1), alin. (3), alin. (4) lit. a), art.11, art. 18 alin. (1) si alin. (2),
art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) si art. 38, alin.(3), lit. e), alin.(7) si ale anexei VIII, capitolul II,
lit. A), pct. 1V, lit. b), din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare; '

- Hotérérii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plati la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 168 din
08.12.2022 privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru
modificarea $i completarea unor acte normative,

- Hotdrérii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. fncepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat domnului Cerga
Vasili in functia publici de executie de consilier, gradul profesional asistent, gradatia 1 se mentine la
nivelul aferent lunii decembrie 2022, respectiv la suma de 4304 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei
lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art.1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostintd, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazi de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumiti se
poate adresa instanfei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei.

Artd4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nominalizate la art.l si compartimentului contabilitate si o va inainta
Institutiei Prefectului — Judetul Buziu in vederea exercitirii controlului de legalitate.

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIE] PRIMARULUI COMUNEINR. 41 /2023

Nr. OPERATIUNI EFECTUATE Pats rei);omnnsm;elszeg::t‘:‘eelw
ert. ’ ZZ/LL/AN procedura

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023 ;

2 Comunicarea ciitre prefectul judetului®) 31/01/2023

3 Aducerea la cunostinta publica®™) 31/01/2023

4 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®™) 31/01/2023

5 Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023
Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: e

W art. 240 alin. (1): , Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ... in exercitarea
atributiilor care ii revin potrivit legii. ”;

Y art. 197 alin. (1), adaptat; Secretarul general al comunei comunicé dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10 zile lucrdtoare
de la data ... emiterii.;

3 art. 197 alin. (4): ., ... dispozifiile se aduc la cunostinfa publicd si se comunicd, in condifiile legii, prin grija secretarului general al
comunei,”;

W art. 199 alin. (1): ., Conunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual céitre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel mult 5 zile de la
data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;

3 art, 198 alin. (1): .,... dispozifiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingd publicd.”;
® art. 199 alin. (2): .. ... dispozifiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele cdrora i se
adreseazd.”

PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 433 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea salariului de baz& lunar incepand
cu ianuarie 2023 domnului Cerga Vasili cu functia
publici de executie de consilier, gradul profesional asistent, gradatia 1

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicata**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicad legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art.2, alin.(1), lit. a), art.10, alin.(1), alin. (3), alin. (4) lit. a), art.11, art. 18 alin. (1) si alin. (2),
art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) si art. 38, alin.(3), lit. ), alin.(7) si ale anexei VIII, capitolul II,
lit. A), pet. 1V, lit. b), din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile si completérile ulterioare;

- Hotérérii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platé la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din
08.12.2022 privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru
modificarea si completarea unor acte normative,

- Hotarérii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepénd cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

Potrivit anexei 2 la Hotdrarea Consiliului Local nr. 14 / 30 ianuarie 2023 salariul de baza lunar
pentru consilier, grad profesional asistent, gradatia 1, se mentine la nivelul aferent lunii decembrie
2022, respectiv la 4304 lei.

De asemenea, incepand cu 01 ianuarie 2023, salariatul va beneficia de indemnizatia de hrand in
cuantum de 347 lei, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Avénd in vedere aspectele prezentate, consider ca proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de formé previazute de lege.

Secretar general al comunei,




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 40 din 31.01.2023
privind stabilirea salariului de bazd lunar incepénd cu ianuarie 2023 doamnei Basceanu Aura cu
functia publica de executie de referent, grad profesional asistent, gradatia 5

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buzdu;

vazdnd referatul de aprobare la proiectul de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa,
privind stabilirea salariului de bazd lunar incepand cu ianuarie 2023 doamnei Basceanu Aura cu
functia publica de executie de referent, grad profesional asistent, gradatia 5, nregistrat sub nr. 432 din
31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin.
(2), art. 25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare,

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si completarea
unor acte normative,

- Hotérarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea salariilor
de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei
Scortoasa Tncepénd cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei Basceanu
Aura cu functia publicd de executie de referent, gradul profesional asistent, gradatia 5, se mentine la
nivelul aferent lunii decembrie 2022 respectiv la suma de 4750 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei
lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Art.3. (1) impotriva prevederilor art.1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data luérii la cunostintd, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemultumiti se
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecdtoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nominalizate la art.] si compartimentului contabilitate si o va inainta
Institutiei Prefectului — Judetul Buziu in vederea exercitérii controlului de legalitate.

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunet,
Radu Aurora




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNE],
DUPA SEMNATURA SA $I CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 40 /2023

NI ‘ Data Semniitura persoanei
ort. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN responsabile si efectueze
procedura

0 i 2 3

i Semnarea dispozitiei') 31/01/2023 4

2 Comunicarea citre prefectul judetului®) 31/01/2023

3 Aducerea la cunostintd publica™™) 31/01/2023

4 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual*™) 31/01/2023

3 Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. $7/2019 privind Codul administrativ:

Y art. 240 alin. (1): ,, Primarud, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ... in exercitarea
atribufiilor care 1 revin potrivit legii.”;

 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10 zile lucrdtoare
de la data ... emiterii.;

P art. 197 alin. (4). ,, ... dispozitiile se aduc la cunostinta publicd si se commicd, in conditiile legii, prin grija secretarulni general ol
comunet.”’;

W art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual ciitre persoanele cdrora Ii se adreseazi se face in cel mult 5 zile de la

data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”’;

 art. 198 alin. (1) ,,... disporitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingd publicd. ”':

“ art. 199 alin. (2): ,, ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele cdrora li se
adreseazd.”
ROMANIA
JUDETUL BUZAU

PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 432 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepéand cu
ianuarie 2023 doamnei Bisceanu Aura cu functia publici de executie de referent,
grad profesional asistent, gradatia 5

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c¢” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatd**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 11, alin. (2), alin. (3) si alin. (4), art. 18 alin. (1) si alin. (2), art.
25 alin. (1), art. 37 alin. (1) — (4) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice cu modificarile si completdrile ulterioare,

- Hotérarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plati la 01

ianuarie 2023,
- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea

unor acte normative,
- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea salariilor

de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarufui comunei

Scortoasa incepind cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

Potrivit anexei 2 la Hotérarea Consiliului Local nr. 14 /30 ianuarie 2023 salariul de baza lunar
pentru referent, grad profesional asistent, gradatia 5, se mentine la nivelul aferent lunii decembrie

2022, respectiv la suma de 4750 lei.

De asemenea, incepand cu 01 ianuarie 2023, salariatul va beneficia de indemnizatia de hrand in
cuantum de 347 lei lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara.

Avénd in vedere aspectele prezentate, consider ci proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de form3 previzute de lege.

Secretar general al comunei,



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 39/31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023
doamnei PAVEL MARIANA- MARILENA, asistent personal pentru persoand cu handicap

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;
vizdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazd lunar incepdnd cu ianuarie 2023 doamnei PAVEL MARIANA- MARILENA,
asistent personal pentru persoand cu handicap, inregistrat sub nr. 431 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul I, lit. c), pet. 3.2,
nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotararea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncé, a categoriilor de personal, a
mérimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevéazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Séandtate si asisten{d sociald",

- Actului Aditional nr. /31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 216/23.02.2022;

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. [, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotarérii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei Pavel
Mariana-Marilena cu functia contractuala de asistent personal pentru persoand cu handicap, gradatia 5, se
stabileste la suma de 3780 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordid indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei lunar,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara, si spor de 15% din salariul de bazi in cuantum de
393 lei lunar, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data Iudrii la cunostint, la sediul institutiei;



(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazi de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemultumiti se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionérii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor legale
in vigoare, persoanei nominalizate la art.]1 si Compartimentului contabilitate si o va Inainta Institutiei
Prefectului — Judetul Buziu in vederea exercitérii controlului de legalitate.

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI
PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. /2023
Nr Data Semnitura persoanei
. . N
ort. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN responsabile si efectueze
procedura

0 1 2 3

1 | Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 | Comunicarea citre prefectul judetului®) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostinti publici**4) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual**%) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023
Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
h art. 240 alin. (1): ,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ...
in exercitarea atributiilor care ii revin potrivit legii.”;
2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucratoare de la data ... emiterii.;
» art. 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunostinfa publicd si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului general
al comunei.”;
# art. 199 alin. (1):,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele carora li se adreseazd se face in cel
mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;
3 art. 198 alin. (1):,,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunogtingd publicd.”;
4 art. 199 alin. (2): ,, ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele cdrora
li se adreseazd.”




PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 431 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de dispozitie a primarului privind stabilirea salariului de baz lunar incepénd cu
januarie 2023 doamnei PAVEL MARIANA- MARILENA, asistent personal pentru persoand cu
handicap

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicata**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicid legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul I, lit. ¢), pct. 3.2,
nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotararea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munci, a categoriilor de personal, a
mérimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sanétate si asisten{d sociald",

- Actului Aditional nr. /31.01.2023 la Contractul Individual de Muncd nr. 216/23.02.2022;

- Hotarérii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plata la 01
1anuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotédrérii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/2023 salariul de bazd pentru asistentul
nersonal al persoanei cu handicap, gradatia 5, este de 3780 lei/lund, la care se va adduga indemnizatia
de hrand in cuantum de 347 lei care se acordd lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioard, i sporul pentru condifii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum de 393 lei, care se
mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider ci proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de formé prevéazute de lege.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora

—n

S



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 38 /31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023
doamnei NEACSU VALENTINA, asistent personal pentru persoana cu handicap

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buzau;
vdzdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazd lunar incepdnd cu ianuarie 2023 doamnei NEACSU VALENTINA, asistent
personal pentru persoand cu handicap, inregistrat sub nr. 430/ 31.01.2023,
in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. a), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. 11, Capitolul 1, lit. ¢), pct. 3.2,
nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotararea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munc3, a categoriilor de personal, a
mérimii concrete a sporului pentru conditii de munci prevazut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationala de functii bugetare "Sanatate si asistenta sociala",

- Actului Aditional nr. /31.01.2023 la Contractul Individual de Munci nr. 227 /10.02.2022;

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in
platéd la 01 ianuarie 2023,

- prevederile art. 164 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificirile si completarile
ulterioare,

- prevederile adresei Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale — Agentia Nationald pentru Plati si
Inspectie Sociald nr. 2726/22.12.2022 referitoare la salariu asistent personal in anul 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele mésuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotérarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepind cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei Neacsu
Valentina cu functia contractuala de asistent personal pentru persoana cu handicap, gradatia 1, se stabileste
la suma de 3270 lei.



Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei lunar,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, si spor de 15% din salariul de bazi In cuantum de
340 lei lunar , care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data luarii la cunostintg, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumita se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor legale
in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va nainta Institutiei
Prefectului — Judetul Buziu in vederea exercitéirii controlului de legalitate.

PRIMAR Contrasemneaza pentru legalitate/
SACUIU V, N Secretarul general al comunei,
' Radu Aurora

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEL
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 38 /2023

Nr. Data Semnétu.ra Eersoanei
ert. OPERATIUNI EFECTUATE Z7Z/LL/AN responssx)ﬂci 3?, ::ectueze

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 | Comunicarea citre prefectul judetului?) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostinti publici®™?) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®™) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
n art. 240 alin. (1): ,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelo; administrative emise ...

in exercitarea atributiilor care ii revin pomwt legii.”;

D art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozifiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;

3 art. 197 alin, (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunostinfa publicd §i se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului general
al comunei.”;

Y art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cdrora li se adreseazdi se face in cel
mult 5 zile de la data comunicérii oficiale cdtre prefect.”;

R art. 198 alin. (1): ,,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostintd publica.”;

o art. 199 alin. (2): ,, ... dispozifiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele cdrora

w3

li se adreseazd.




PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 430 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de dispozitie a primarului privind stabilirea salariului de baza Iunar incepénd cu
ianuarie 2023 doamnei NEACSU VALENTINA, asistent personal pentru persoand cu handicap

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicati**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. a), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul I, lit. ¢), pct. 3.2,
nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérarea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a
méarimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. I la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationala de functii bugetare "Sanétate si asistentd sociald",

- Actului Aditional nr. /31.01.2023 la Contractul Individual de Muncé nr. 227 /10.02.2022;

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in
platd la 01 ianuarie 2023,

- prevederile art. 164 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completarile
ulterioare,

- prevederile adresei Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale — Agentia Nationald pentru Plati si
Inspectie Sociald nr. 2726/22.12.2022 referitoare la salariu asistent personal in anul 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele misuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotirarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/2023 salariul de bazd lunar pentru
asistentul personal al persoanei cu handicap, gradatia 1, este de 3270 lei/lund, la care se va adduga
indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei care se acordd lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat
in luna anterioard, si sporul pentru conditii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum de 340 lei,
care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider ca proiectul de Dispozitie Indeplineste conditiile
legislative de fond si de formé prevézute de lege.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIA nr.37 /31.01.2023
privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu ianuarie 2023
doamnei MOISE MARINELA, asistent personal pentru persoand cu handicap

Primarul comunei Scoroasa, judetul Buzau;
vdzdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazd lunar incepdnd cu ianuarie 2023 doamnei MOISE MARINELA, asistent
personal pentru persoand cu handicap, inregistrat sub nr. 429 din 31.01.2023,
in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. b), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul , lit. ¢), pct. 3.2,
ar. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completérile ulterioare;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérarea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munci, a categoriilor de personal, a
mdrimii concrete a sporului pentru conditii de munca previzut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationala de functii bugetare "Sanatate si asistenta sociald",

- Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Munci nr. 215 din 25.03.2022;

- prevederile Hotéréarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in
platd la 01 ianuarie 2023,

- prevederile art. 164 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificdrile si completirile
ulterioare,

- prevederile adresei Ministerului Muncii si Solidaritétii Sociale — Agentia Nationala pentru Plati si
Inspectie Sociald nr. 2726/22.12.2022 referitoare la salariu asistent personal n anul 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
>ompletarea unor acte normative,

- Hotérérii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepind cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,.¢)” din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:
Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei Moise
Marinela cu functia contractuald de asistent personal pentru persoand cu handicap, gradatia 2, se stabileste
la suma de 3420 lei.



Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hran in cuantum de 347 lei lunar,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, si spor de 15% din salariul de bazi in cuantum de
356 lei lunar, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostint, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeaza de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumiti se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutionarii contestaiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozifie, conform prevederilor legale
in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va Inainta Institutiei
Prefectului — Judetul Buzau in vederea exercitarii controlului de legalitate.

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora

vl

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNE],
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI
PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 37/2023
Nr Data Semniitura persoanei
ort. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN responsabile s
efectueze procedura

0 1 2 3

1 | Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 | Comunicarea citre prefectul judetului?) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostinti publicad®™) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual>™) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023
Extrase din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: ,
b art. 240 alin. (1): ,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ...
in exercitarea atributiilor care ii revin potrivit legii.”;
2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunica dispozitiile primarului comunel prefectului in cel mult 10
zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;
3 art. 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunogstinta publicd si se comunicd, in condifiile legii, prin grija secretarului
general al comunei.”;
9 art. 199 alin. (1):,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel
mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;
3 art. 198 alin. (1): ,,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostintd publicd.”;
9 art. 199 alin. (2):, ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele cdrora
li se adreseazd.”




PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 429 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de dispozitie a primarului privind stabilirea salariului lunar incepénd cu
ianuarie 2023 doamnei MOISE MARINELA, asistent personal pentru persoand cu handicap

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicati**) (*actualizata*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. b), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul I, lit. ¢), pct. 3.2,
ar. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotararea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncé, a categoriilor de personal, a
mirimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationala de functii bugetare "Sanétate si asisten{d sociald",

- Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Muncé nr. 215/25.03.2020;

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in
platéd la 01 ianuarie 2023,

- prevederile art. 164 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificdrile i completarile
ulterioare,

- prevederile adresei Ministerului Muncii si Solidaritétii Sociale — Agentia Nationald pentru Plati si
Inspectie Sociald nr. 2726/22.12.2022 referitoare la salariu asistent personal in anul 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si
:ompletarea unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14 /2024 salariul de bazd pentru asistentul
personal al persoanei cu handicap, gradafia 2, este de 3420 lei/lund, la care se va adduga indemnizafia
de hrand in cuantum de 347 lei care se acordd lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioard, si sporul pentru condifii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum de 356 lei, care se
mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Avand 1n vedere aspectele prezentate, consider ci proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de formé previzute de lege.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 36 din 31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepénd cu ianuarie 2023
doamnei LACATUSU PUICA, asistent personal pentru persoand cu handicap

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;
véizdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazd lunar incepdnd cu ianuarie 2023 doamnei LACATUSU PUICA, asistent
personal pentru persoand cu handicap, inregistrat sub nr. 428 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (1) si alin. (3), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul 1, lit. ¢), pct. 3.2, nr. crt.
45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérérea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru condifii de munca prevézut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sénatate i asisten{d sociala",

- Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 240/24.06.2022;
- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele misuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepind cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei
LACATUSU PUICA cu functia contractuald de asistent personal pentru persoand cu handicap, gradagia
0, se stabileste la suma de 3030 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acorda indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei lunar,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara, si spor de 15% din salariul de baz in cuantum de
315 lei lunar, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostintg, la sediul instituie;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazi de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;



(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumiti se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instanei judecatoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutionarii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor legale
in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate §i o va inainta Institutiei
Prefectului — Judetul Buziu in vederea exercitérii controlului de legalitate.

PRIMAR Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,

Radu Aurora

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 36 /2023

Nr. Data Semnitura pc':rsoevmei
ert. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN eferceti[:;lelsggi (sl::l .

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023 -

2 | Comunicarea citre prefectul judetului®) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostinti publici®*) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual**#) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupii caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

D art. 240 alin. (1):,, Primarul, .., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ...
in exercitarea atributiilor care ii revin potrivit legii.”;

2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;

3 art. 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunostinta publicd si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului
general al comunel.”;

D art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cétre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel
mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;

) art. 198 alin. (1):,,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunogtingd publicd. ”;

9 art. 199 alin. (2): , ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii catre persoanele cirora
li se adreseazd.”




PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 428 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de dispozitie a primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu
ianuarie 2023 doamnei LACATUSU PUICA, asistent personal pentru persoana cu handicap

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatd**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si:

- art. 10 alin. (1) si alin. (3), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul , lit. c), pet. 3.2, nr. crt.
45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérarea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a
mérimii concrete a sporului pentru conditii de munci prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sanitate i asisten{d socialad",

- Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Muncé nr. 240/24.06.2022;
- prevederile Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in
plata la 01 ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepénd cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/2023 salariul de bazd pentru asistentul
personal al persoanei cu handicap, gradatia 0, este de 3030 lei/lund, la care se va adduga indemnizatia
de hrand in cuantum de 347 lei, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, si sporul pentru
conditii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum de 315 lei, care se mentine la nivelul lunii
decembrie 2022.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider c& proiectul de Dispozitie Indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma prevézute de lege.

Secretar general al comunet,
Radu Aurora

e



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 35
privind stabilirea indemnizatiei lunare acordatd doamnei POPESCU MARIANA,
viceprimar al comunei Scortoasa, judetul Buzéu, in anul 2023

Primarul comunei Scorfoasa, judetul Buzau;

viizand referatul de aprobare la proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei
Scortoasa, judetul Buzdu pentru stabilirea indemnizatiei lunare acordati doamnei Popescu
Mariana, viceprimar al comunei Scorfoasa, judetul Buzdu, incepand cu ianuarie 2023, inregistrat
sub nr. 427 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:
- art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hot#irarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele misuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotéararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baz# pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57
din 05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. in anul 2023 cuantumul indemnizatiei lunare acordati doamnei Popescu Mariana, cu
functia de viceprimar al comunei Scortoasa, judetul Buzdu, se mentine la nivelul aferent lunii
decembrie 2022, respectiv la 6240 lei.

Art.2. (1) impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate
depune contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostin{d, la sediul
institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazi de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemultumita
se poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoregti
competente potrivit legii, In termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicdrii solutiondrii
contestatiei.

Art.3. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanel nominalizate la art.1 si compartimentului contabilitate si o va inainta
Institutiei Prefectului — Ju/degu "”Bti"zé‘iq,;i“\

Contrasemneazd pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora

SCORTOASA, 31 ianuarie 2023




CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEL,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNE]

PROCEDURI OBLIGATORH ULTERIOARE EMITERH DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 35 /2023

Semniitura persoanei

ch: OPERATIUNI EFECTUATE ZZg:]Itj/‘ AN rcspons:ﬁjlc; (Sji ::ectuezc
0 1 2 3
1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023 -
2 | Comunicarea citre prefectul judetului®) 31/01/2023
3 Aducerea la cunostinti publicd™) 31/01/2023
4 Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual™™) 31/01/2023
5 Dispozitia devine obligaterie’) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023
Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
Yart. 240 alin, (1) ., Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuldt de autoritate executarea actelor administrative emise ... in

exercitarea atributiilor care i revin potrivit legii.”’;

2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicG dispozitiile primarului  comunei prefectului in cel nudt 10 zile
lucrdtoare de la data ... emiterii.;

M art. 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunogtinta publicd §i se comunica, in condifiile legii, prin grija secretarului general al
comunel,”;

®art. 199 alin. (1) ,,Comunicarea ... dispo:i/iilor cu caracter individual cdtre persoanele cdrora I se adreseazd se face in cel mult 5 =ile
de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”';

3 art. 198 alin. (1): ,, dzspo =ifiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingd publicd. ”;

* art. 199 alin. 2): ., ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdire persoanele cdrora li se

o

adreseazd.

ROMANIA
JUDETUL BUZAU

PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 427 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea indemnizatiei lunare acordatéi doamnei
Popescu Mariana, viceprimar al comunei Scortoasa, judetul Buziu, in anul 2022

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicata**) (*actualizata*) privind normele de tehmca legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si:

- art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalulm platit
din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare;
- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01

ianuarie 2023,
- art. I, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022

privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotéréarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru funcfionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57
din 05.07.2019 privind Codul Administrativ,cu modificérile si completarile ulterioare,

Vazdnd prevederile legale mai sus mentionate, respectiv:

(4) Prin derogare de la prevederile art. 13 alin. (1) din Legea - cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completdrile ulterioare, in anul 2023, incepdnd cu data de 1 ianuarie,
indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publicd i functiile asimilate acestora,
prevdzute in anexa nr. IX la Legea - cadru nr. 153/2017, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
se mentin la nivelul aferent lunii decembrie 2022.

Avénd in vedere aspectele prezentate, consider ci proiectul de Dispozitie indeplineste
conditiile legislative de fond si de forma prevazute de lege.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 34 5
privind stabilirea indemnizatiei lunare acordatd domnului SACUIU VASILE,
primar al Comunei Scortoasa, judetul Buzéu, in anul 2023

Viceprimarul comunei Scortoasa, judetul Buzdu;
vézdnd referatul de aprobare la proiectul de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa,
judetul Buzdu pentru stabilirea indemnizatiei lunare acordatd domnului Sdcuiu Vasile, primar al
comunei Scorfoasa, judejul Buzdu, incepdnd cu ianuarie 2023, inregistrat sub nr. 426 din
31.01.2023,
in conformitate cu prevederile:
- art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea i completarea
unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ,  cu modificérile si completérile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din

05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. In anul 2023 cuantumul indemnizatiei lunare acordate domnului SACUIU VASILE,
cu functia de primar al Comunei Scortoasa, judetul Buzdu, se mentine la nivelul aferent lunii
decembrie 2022, respectiv la 8320 lei.

Art.2. (1) impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate
depune contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data luaru la cunostintd, la sediul
institutiet;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul
principal de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumita se
poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente
potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor
legale in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si compartimentului contabilitate si o va inainta
Institutiei Prefectului — Judetul Buziu.

NS
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N Contrasemneaza pentru legalitate/
- N Secretarul general al comunei,
: Radu Aurora

o



CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNE],
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 34 /2023

nr. OPERATIUNI EFECTUATE Data S eponseh e
ert. 3 l ! ZZJLL/AN responsabile si
efectueze procedura

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei!) 31/01/2023

2 | Comunicarea ciitre prefectul judetului?) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostintd publica®*™) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual**¥) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupii caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

Dart. 240 alin. (1):,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ...
in exercitarea atributiilor care ii revin potrivit legii.”;

Dart. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucratoare de la data ... emiterii.;

Dart, 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunogtina publicd si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului
general al comunel.”;

Dart. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cdirora li se adreseazd se face in cel
mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale cétre prefect.”;

M art. 198 alin. (1): ..... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunogting publica.”;

9 art. 199 alin. (2): ,, ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele

Y]

cdrora li se adreseazd.

ROMANIA
JUDETUL BUZAU
PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
Nr. 426 din 31.01.2023
REFERAT
la proiectul de Dispozitie a Primarului privind stabilirea indemnizatiei lunare acordatd
domnului Sacuiu Vasile, primar al comunei Scortoasa, in anul 2023

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicata**) (*actualizati*) privind normele de tehnicé legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si:

- art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plata la Ol
ianuarie 2023,

- art. 1, alin. (4), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele miasuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum $i pentru modificarea i completarea

unor acte normative,
- Hotardrii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea

salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului
comunei Scortoasa incepénd cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)”" din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

Véizdnd prevederile legale mai sus mentionate, respectiv:

(4) Prin derogare de la prevederile art. 13 alin. (1) din Legea - cadru nr. 153/2017, cu
modificarile si completdrile ulterioare, in anul 2023, incepdnd cu data de 1 ianuarie, indemnizatiile
lunare pentru functiile de demnitate publicd si functiile asimilate acestora, prevdzute in anexa nr. IX
la Legea - cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare, se mentin la nivelul aferent
lunii decembrie 2022.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider cd proiectul de Dispozitie indeplineste
conditiile legislative de fond si de forma prevazute de lege.

Secretar general al comunet,



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr 33/31.01.2023
privind stabilirea salariului de bazé lunar incepénd cu ianuarie 2023
doamnei GHIATA CORNELIA, asistent personal pentru persoana cu handicap

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;
vdzdand referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazd lunar incepdnd cu ianuarie 2023 doamnei GHIATA CORNELIA, asistent
personal pentru persoand cu handicap, inregistrat sub nr. 425 din 31.01.2023,
in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (3), art. 4 lit. b), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. I, Capitolul 1, lit. ¢), pct.
3.2, nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérarea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a
mérimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald.de functii bugetare "Sénatate si asistenta sociald”,

- Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 220 din 31.08.2020;
- Hotérarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plata la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele médsuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotérarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazad pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei Ghiatd
Cornelia cu functia contractuala de asistent personal pentru persoand cu handicap, gradatia 2, se stabileste
la suma de 3420 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordad indemnizatia de hrana in cuantum de 347 lei lunar,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, si spor de 15% din salariul de bazi in cuantum de
356 lei lunar, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data luérii la cunostinti, la sediul institutiei;



(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumita se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor legale
in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va inainta Instituiei
Prefectului — Judetul Buzau in vederea exercitérii controlului de legalitate.

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNE],
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIE]I PRIMARULUI COMUNEI NR. 33 /2023

Nr. Data Semnitura p?rsoimei
crt. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/IAN efercetsupe(;gs;:f(:lcz (sizlil "

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 | Comunicarea citre prefectul judetului?) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostintd publicd*™) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual’*4) 31/01/2023

S | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

R art. 240 alin. (1):,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ...
in exercitarea atribufiilor care 1i revin potrivit legii.”;

2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;

3 art. 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunostinga publicd si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului
general al comunei.”;

8 art. 199 alin. (1):,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel
mult 3 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;

3 art. 198 alin. (1): ,,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingd publicd. ”;

9 art. 199 alin. (2):,, ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cétre persoanele cdrora

= 1

li se adreseazd.




PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 425 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de dispozitie a primarului privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu
ianuarie 2023 doamnei GHIATA CORNELIA, asistent personal pentru persoani cu handicap

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “¢” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicata®*) (*actualizatd*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si:

- art. 10 alin. (2) si alin. (3), art. 4 lit. b), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul I, lit. c), pct.
3.2, nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pltit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérdrea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca previzut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare ,,Sanétate si asistenta sociala”,

- Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 220 din 31.08.2020;
- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plati la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/2023 salariul de bazd pentru asistentul
personal al persoanei cu handicap, gradatia 2, este de 3420 lei/lund, la care se va adduga indemnizatia
de hrand in cuantum de 347 lei care se acordd lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioard, §i sporul pentru conditii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum de 356 lei, care se
menfine la nivelul lunii decembrie 2022.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider ca proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma previzute de lege.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 32/31.01.2023
privind stabilirea salariului de baz& lunar incepand cu ianuarie 2023

doamnei DUMITRASCU JANINA, asistent personal pentru persoand cu handicap

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buzau;
vdzdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazd lunar incepdnd cu ianuarie 2023 doamnei Dumitrascu Janina, asistent
personal pentru persoand cu handicap, inregistrat sub nr. 424 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. b), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul 1, lit. ¢), pct. 3.2,
nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotardrea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a
mdrimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationala de functii bugetare "S#natate si asistenta sociala”,

- Actului Aditional nr. /31.01.2023 la Contractul Individual de Muncé nr. 179 din 03.08.2022;
- Hotéréarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plati la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotérarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. .,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu januarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei Dumitrascu
Janina cu functia contractuald de asistent personal pentru persoand cu handicap, gradatia 2, se stabileste
la suma de 3420 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrani in cuantum de 347 lei lunar,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioar, si spor de 15% din salariul de baza in cuantum de
356 lei lunar, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data luarii la cunostintd, la sediul institutiei;



(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazi de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumiti se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dup caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor legale
In vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va inainta Institutiei
Prefectului — Judetul Buzédu in vederea exercitarii controlului de legalitate.

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNE],
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI
PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIE]I PRIMARULUI COMUNEI NR. 32 /2023
Nr Data Semniitura persoanei
ert. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN responsabile si efectueze
procedura

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023 ‘

2 | Comunicarea ciitre prefectul judetului?) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostintd publicd®™) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual*) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023
Extrase din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: p
b art. 240 alin. (1): ,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ...
in exercitarea atributiilor care ii revin potrivit legii.”;
2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;
3 art. 197 alin. (4):, ... dispozitiile se aduc la cunostinta publicd si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului general
al comunei.”;
“ art. 199 alin. (1):,, Comunicarea ... dispozifiilor cu caracter individual céitre persoanele cirora li se adreseazd se face in cel
mult 3 zile de la data comunicdrii oficiale céitre prefect.””;
3 art. 198 alin. (1): ... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingi publicd. ”;
4 art. 199 alin. (2):, ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii céitre persoanele cdrora
li se adreseaza.”




PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 424 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de dispozitie a primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu
ianuarie 2023 doamnei Dumitrascu Janina, asistent personal pentru persoand cu handicap

in aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicata**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. b), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul 1, lit. ¢), pct. 3.2,
ar. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérarea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncé, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevézut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sénatate si asistentd sociala",

- Actului Aditional nr. /31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 179 din 03.08.2022;
- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platé la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele mésuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotdrérii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/2023 salariul de bazd pentru asistentul
personal al persoanei cu handicap, gradatia 2, este de 3420 lei/lund, la care se va adduga indemnizatia
de hrand in cuantum de 347 lei care se acordd lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioard, si sporul pentru conditii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum de 356 lei, care se
mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider cd proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma prevazute de lege.

Secretar general al comunet,
Radu Aurora

va



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 31 /31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023
doamnei DOBRE NICULINA asistent personal pentru persoana cu handicap

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;
vdzdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazd lunar incepdnd cu ianuarie 2023 doamnei DOBRE NICULINA, asistent
personal pentru persoand cu handicap, inregistrat sub nr. 423 din 31.01.2023,
in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (3), art. 4 lit. b), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul I, lit. ¢), pct.
3.2, nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérarea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munci, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationala de functii bugetare "S&natate §i asistentd sociald",

-Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 222/05.10.2022;

- Hotérarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platéd la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele maésuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei Dobre
Niculina cu functia contractuala de asistent personal pentru persoand cu handicap, gradatia 2, se stabileste
la suma de 3420 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrand 1n cuantum de 347 lei lunar,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, si spor de 15% din salariul de bazi in cuantum de
356 lei lunar, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.



Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostintd, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeaza de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumiti se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionérii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor legale
in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va inainta Institutiei
Prefectului — Judetul Buzdu in vederea exercitérii controlului de legalitate.

Contrasemneazi pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI
PROCEDURI OBLIGATORH ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 31 /2023
Nr Data Semniitura persoanei
crt. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/IAN responsabile si efectueze
procedura

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 | Comunicarea citre prefectul judetului?) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostinti publici®**) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual**%) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023
Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
D art. 240 alin. (1) ,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor admzmslf ‘ative emise ...
in exercitarea atributiilor care i revin potrzvzt legii.”;
2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;
3 art. 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunostina publicd si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului general
al comunei.”;
) art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cditre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel
mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”’;
3 art. 198 alin. (1): ,,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingd publicd. ”;
o art. 199 alin. (2):,, ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii cdtre persoanele cdrora
li se adreseazd.”




PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 423 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de dispozitie a primarului privind stabilirea salariului lunar incepand cu ianuarie 2023
doamnei DOBRE NICULINA, asistent personal pentru persoand cu handicap

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(k%republicatd**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si:

- art. 10 alin. (2) si alin. (3), art. 4 lit. b), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul I, lit. ¢),
pet. 3.2, nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotéararea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Séndtate si asistentd sociald",

-Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Muncé nr. 222/05.10.2022;

- Hotirarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele misuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/2023 salariul de bazd pentru asistentul
personal al persoanei cu handicap, gradatia 2, este de 3420 lei/lund, la care se va adduga indemnizafia
de hrand in cuantum de 347 lei care se acordd lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioard, si sporul pentru conditii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum de 356 lei, care se
mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider ca proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma prevazute de lege.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora




ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIA nr.30/31.01.2023
privind stabilirea salariului de bazé lunar incepand cu ianuarie 2023
doamnei DINU VALENTINA-ROXANA, asistent personal pentru persoand cu handicap

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buzau;
vdzdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazd lunar incepdnd cu ianuarie 2023 doamnei DINU VALENTINA-ROXANA,
asistent personal pentru persoand cu handicap, inregistrat sub nr. 422 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. ¢), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul I, lit. ¢), pct. 3.2,
ar. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotararea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de muncé prevazut in anexa nr. I1 la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sénatate si asistentd sociald",

- Actului Aditional nr. /31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 180/19.08.2022;

- Hotérarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotaréarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepind cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei Dinu
Valentina-Roxana cu functia contractuala de asistent personal pentru persoand cu handicap, gradatia 3, se
stabileste la suma de 3600 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrana in cuantum de 347 lei lunar,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara, si spor de 15% din salariul de bazi in cuantum de
369 lei lunar, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022 .

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data luarii la cunostinta, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazad de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;



(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumita se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutionarii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor legale
in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va inainta Instituiei
Prefectului — Judetul Buziu in vederea exercitarii controlului de legalitate.

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunet,
Radu Aurora

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEIL,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI
PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 30 /2023
Nr Data Semniitura persoanei
ert. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN responsabile sii efectueze
procedura

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei!) 31/01/2023

2 | Comunicarea citre prefectul judetului®) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostintd publica®*4) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®™) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie’) sau produce efecte juridice®), dupii caz 01/01/2023
Extrase din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
B art. 240 alin. (1):,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ...
in exercitarea atribufiilor care ii revin potrivit legii.”’;
2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;
3 art, 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunostinta publica si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului
general al comunei.”;
4 art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel
mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;
» art. 198 alin. (1): ,,... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostintd publicd.”;
9 art. 199 alin. (2):,, ... dispozifiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicadrii cdtre persoanele cdrora
li se adreseazd.”




PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 422 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de dispozitie a primarului privind stabilirea salariului de bazé lunar incepand
cu ianuarie 2023 doamnei DINU VALENTINA-ROXANA,
asistent personal pentru persoand cu handicap

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicata**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. ¢), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul 1, lit. ¢), pct. 3.2,
nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérarea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncé, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de muncé previzut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sénétate si asistentd sociala”,

- Actului Aditional nr. /31.01.2023 la Contractul Individual de Muncd nr. 180/19.08.2022;

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platé la 01
ianuarie 2023,

- art. 1, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum $i pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepéand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/2023 salariul de bazd lunar pentru
asistentul personal al persoanei cu handicap, gradatia 3, este de 3600 lei, la care se va adduga
indemnizafia de hrand in cuantum de 347 lei care se acordd lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat
in luna anterioard, si sporul pentru conditii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum de 369 lei,
care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider ci proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forméa prevézute de lege.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora

va



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 29 /31.01.2023
privind stabilirea salariului de bazé lunar incepand cu ianuarie 2023
doamnei CIRSTIAN-SACUIU MARILENA, asistent personal pentru persoand cu handicap

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;
vdzdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazd lunar incepdnd cu ianuarie 2023 doamnei CIRSTIAN-SACUIU MARILENA,
asistent personal pentru persoand cu handicap, inregistrat sub nr. 421 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. I, Capitolul 1, lit. ¢), pct. 3.2,
ar. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotararea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sanatate si asistentd sociald”,

- Actului Aditional nr. /31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 231/12.08.2020;

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plata la 01
ianuarie 2023,

- art. 164 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare,

- adresei Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale — Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie
Sociald nr. 2726/22.12.2022 referitoare la salariu asistent personal in anul 2023,

- art. 1, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele mésuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotaréarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare.

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu januarie 2023 cuantumul salariului de bazd lunar acordat doamnei Cirstian-
Sécuiu Marilena cu functia contractuald de asistent personal pentru persoand cu handicap, gradatia 5, se
stabileste la suma de 3780 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrana in cuantum de 347 lei lunar,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, si spor de 15% din salariul de baza in cuantum de
393 lei lunar, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.



Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostin{d, la sediul instituiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazi de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumita se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dup caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor legale
in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate §i o va inainta Instituiei
Prefectului — Judetul Buzau in vederea exercitarii controlului de legalitate.

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunet,
Radu Aurora

—

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI
PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERI DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 29 /2023
Nr Data Semniitura persoanei
crt. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN responsabile si efectueze
procedura

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 | Comunicarea citre prefectul judeului®) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostingi publica**) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual’**) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie’) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023
Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
D art. 240 alin. (1): ,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ...
in exercitarea atributiilor care ii revin potrivit legii.”;
2 art. 197 alin, (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispoziiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;
3 art. 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunogtinga publicd §i se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului general
al comunel.”;
i art. 199 alin. (1):,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel
mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;
» art. 198 alin. (1):,,... dispozifiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingd publicd.”;
4 art, 199 alin. (2):,, ... dispozijiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii citre persoanele cdrora
li se adreseazd.”




PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 421 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de dispozifie a primarului privind stabilirea salariului de bazd lunar incepand cu
ianuarie 2023 doamnei CIRSTIAN-SACUIU MARILENA, asistent personal pentru persoand cu
handicap

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatd**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicad legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. e), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul I, lit. ¢), pct. 3.2,
nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérarea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munci previzut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sanétate si asistentd sociald",

- Actului Aditional nr. /31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 231/12.08.2020;

- prevederile Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in
platéd la 01 ianuarie 2023,

- art. 164 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificérile si completarile ulterioare,

- adresei Ministerului Muncii si Solidarititii Sociale — Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie
Sociald nr. 2726/22.12.2022 referitoare la salariu asistent personal in anul 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotarérii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
vrimarului comunei Scortoasa incepdnd cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/2023 salariul de bazd pentru asistentul
personal al persoanei cu handicap, gradatia 3, este de 3780 lei/lund, la care se va adduga indemnizatia
de hrand in cuantum de 347 lei care se acordd lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioard, §i sporul pentru conditii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum de 393 lei, care se
mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Avénd in vedere aspectele prezentate, consider ca proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma prevazute de lege.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 28din 31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepénd cu ianuarie 2023
doamnei BURTEA VIOLETA, asistent personal pentru persoand cu handicap

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;
vazdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazd lunar incepdnd cu ianuarie 2023 doamnei BURTEA VIOLETA, asistent
personal pentru persoand cu handicap, Tnregistrat sub nr. 420 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (1) si alin. (3), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul I, lit. ¢), pct. 3.2, nr. crt.
t5 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotédrarea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a
mdrimii concrete a sporului pentru conditii de munca previzut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sandtate si asistentd sociald",

- Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 239/08.06.2022;
- Hotérérii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plati la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotérarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepénd cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei BURTEA
VIOLETA cu functia contractuald de asistent personal pentru persoani cu handicap, gradatia 0, se
stabileste la suma de 3030 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrana in cuantum de 347 lei lunar,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioars, si spor de 15% din salariul de baza in cuantum de
315 lei lunar, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Art.3. (1) impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data ludrii la cunostinta, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazi de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;



(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumita se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicérii solutiondrii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor legale
in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va inainta Institufiei
Prefectului — Judetul Buziu in vederea exercitarii controlului de legalitate.

Contrasemneazi pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora

PRIMAR
SACUIU,V/

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 28 /2023

NF. Data Semnitura pe.trsoimei
ert. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN eferceii[:;: s;xxlci ;z:l "

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei') 31/01/2023

2 Comunicarea citre prefectul judetului?) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostinti publica***) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual’*#) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie’) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgentii a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: ‘,/

Dart. 240 alin. (1): ,, Primarud, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative emise ...
in exercitarea atribuiilor care ii revin potrivit legii.”’;

D art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectutui in cel mult 10

zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;

Y art. 197 alin. (4): , ... dispozitiile se aduc la cunostinta publica §i se comunicd, in condifiile legii, prin grija secretarului
general al comunel.”;

N art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cditre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel
mult 5 zile de la data comunicarii oficiale caire prefect.”;

3 art. 198 alin. (1): ,,... dispozifiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingdi publicd.”;

9 art. 199 alin. (2): ,, ... dispozifiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii céitre persoanele ciirora

?

i se adreseazd.’




PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 420 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de dispozitie a primarului privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu
1anuarie 2023 doamnei BURTEA VIOLETA, asistent personal pentru persoand cu handicap

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “¢” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicata**) (*actualizatd®) privind normele de tehnicd legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si:

- art. 10 alin. (1) si alin. (3), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul 1, lit. ¢), pct. 3.2, nr. crt.
45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérérea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a
mdrimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevéazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sanatate si asistenta sociala",

- Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 239/08.06.2022;
- prevederile Hotérarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in
platéd la 01 ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotérarii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,.,d)” si alin. (5) lit. ,.e)” din Ordonanta de Urgentad a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/2023 salariul de bazd pentru asistentul
personal al persoanei cu handicap, gradatia 0, este de 3030 lei/lund, la care se va adduga indemnizatia
de hrand in cuantum de 347 lei, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, si sporul pentru
conditii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum de 315 lei, care se mentine la nivelul lunii
decembrie 2022.

Avand in vedere aspectele prezentate, consider ci proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma prevazute de lege.

Secretar general al comunet,
Radu Aurora



ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIANr.27 /31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023
doamnei BOCIOC MINODORA, asistent personal pentru persoana cu handicap

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;
vdzdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazd lunar incepdnd cu ianuarie 2023 doamnei BOCIOC MINODORA, asistent
personal pentru persoand cu handicap, inregistrat sub nr. 419 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. b), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul 1, lit. ¢), pet. 3.2,
ar. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérérea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a
mérimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationala de functii bugetare "Sanitate si asistenta sociald",

- Actului Adifional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Munci nr. 201/31.03.2020;

- Hotararii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in plati la 01
ianuarie 2023,

- art. 164 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificérile si completarile ulterioare,

- adresei Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale — Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie
Sociala nr. 2726/22.12.2022 referitoare la salariu asistent personal in anul 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele masuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,.,e)” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepind cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei Bocioc
Minodora cu functia contractuald de asistent personal pentru persoand cu handicap, gradatia 2, se stabileste
la suma de 3420 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordd indemnizatia de hrand in cuantum de 347 lei lunar,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara, si spor de 15% din salariul de bazi in cuantum de
356 lei lunar, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.



Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data luarii la cunostinia, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeaza de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumita se poate
adresa instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionérii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor legale
in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si compartimentului contabilitate si o va inainta Institutiei
Prefectului — Judetul Buzau in vederea exercitérii controlului de legalitate.

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNE],
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI

PROCEDURI OBLIGATORH ULTERIOARE EMITERH DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 27 /2023

Nr. Data Semniitura p§rso:jnei
ert. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN " erceti;ggs‘?:);iz ;zltl "
0 1 2 3
1 | Semnarea dispozitiei') 31/01/2023 )
2 | Comunicarea ciitre prefectul judetului?) 31/01/2023
3 | Aducerea la cunostintd publici®**) 31/01/2023
4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®*?) 31/01/2023
5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023
Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ: S

U art. 240 alin. (1):,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuldi de autoritate executarea actelor administrative emise ...
in exercitarea atributiilor care 1i revin potrivit legii. ”;

D art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
zile lucrdtoare de la data ... emiterii.;

M art. 197 alin. @): ,, ... disporzitiile se aduc la cunostinga publicd §i se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului
general al comunel.”;

D art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel
mult 5 zile de la data comunicarii oficiale cdtre prefect.”;

> art. 198 alin. (1): ,,... dispozijiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingd publicd.”’;

9 art. 199 alin. (2): , ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii céitre persoanele cirora

i se adreseazd.”




PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 419 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de dispozitie a primarului privind stabilirea salariului de baza lunar incepéand cu
ianuarie 2023 doamnei BOCIOC MINODORA, asistent personal pentru persoand cu handicap

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatd**) (*actualizatd*) privind normele de tehnicad legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si prevederile:

- art. 10 alin. (2) si alin. (4) lit. b), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul L, lit. ¢), pct. 3.2,
nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu
nodificérile si completdrile ulterioare;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotararea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevézut in anexa nr. Il la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sanétate si asistentd sociald”,

- Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Muncé nr. 201/31.03.2020;

- Hotérarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platd la 01
ianuarie 2023,

- art. 164 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificérile si completarile ulterioare,

- adresei Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale — Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie
Sociald nr. 2726/22.12.2022 referitoare la salariu asistent personal in anul 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele mésuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/2023 salariul de bazd pentru asistentul
personal al persoanei cu handicap, gradatia 2, este de 3420 lei/lund, la care se va adduga indemnizatia
de hrand in cuantum de 347 lei, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, si sporul pentru
conditii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum de 356 lei, care se mentine la nivelul lunii
decembrie 2022.

Avénd in vedere aspectele prezentate, consider ci proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma previazute de lege.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora

?
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr 26 din 31.01.2023
privind stabilirea salariului de baza lunar incepand cu ianuarie 2023
doamnei BOB VALERICA, asistent personal pentru persoand cu handicap

Primarul comunei Scorfoasa, judetul Buziu; :
vazdnd referatul de aprobare al proiectului de Dispozitie initiat de Primarul comunei Scortoasa, privind
stabilirea salariului de bazd lunar incepdnd cu ianuarie 2023 doamnei BOB VALERICA, asistent personal
pentru persoand cu handicap, inregistrat sub nr. 418 din 31.01.2023,

in conformitate cu prevederile: ,

- art. 10 alin. (1) si alin. (3), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. I, Capitolul I, lit. ¢), pct. 3.2, nr. crt.
45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hot&rarea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncé, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca previzut in anexa nr. I la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sanétate si asistenta sociald",

- Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Munca nr. 235/02.08.2021;
- Hotérérii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in platéd la 01
ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele maésuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum s§i pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,€)” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019

privind Codul Administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepind cu ianuarie 2023 cuantumul salariului de bazi lunar acordat doamnei BOB
VALERICA cu functia contractuald de asistent personal pentru persoand cu handicap, gradatia 0, se
stabileste la suma de 3030 lei.

Art.2. Cu data de 01 ianuarie 2023 se acordad indemnizatia de hrani in cuantum de 347 lei lunar,
proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara, si spor de 15% din salariul de bazi in cuantum de
315 lei lunar, care se mentine la nivelul lunii decembrie 2022.

Art.3. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate depune
contestatie in termen de 20 zile calendaristice de la data luarii la cunostinta, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeaza de ordonatorul principal
de credite in termen de 30 zile calendaristice;



(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemultumiti se poate

adresa instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.4. Secretarul general al comunei va comunica prezenta dispozitie, conform prevederilor legale

in vigoare, persoanei nominalizate la art.1 si Compartimentului contabilitate si o va Inainta Institufiei
Prefectului — Judetul Buzau in vederea exercitérii controlului de legalitate.

PRIMAR Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI,
DUPA SEMNATURA SA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEIL

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERI DISPOZITIEI PRIMARULUI COMUNEI NR. 26 /2023

Nr. Data Semnitura pc?rsoi:nei
ert. OPERATIUNI EFECTUATE ZZ/LL/AN efercets:lpet;zs;giz si "

0 1 2 3

1 Semnarea dispozitiei!) 31/01/2023

2 | Comunicarea citre prefectul judetului?) 31/01/2023

3 | Aducerea la cunostintd publicd®*%) 31/01/2023

4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual’*%) 31/01/2023

5 | Dispozitia devine obligatorie’) sau produce efecte juridice®), dupi caz 01/01/2023

Extrase din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
in exercitarea atributiilor care ii revin potrivit legii.”;

zile lucrdtoare de la data ... emiteril.;

genera! al comunel.”;

mult 5 zile de la data comunicdrii oficiale cdtre prefect.”;

i se adreseazd.”

Y art. 240 alin. (1): ,, Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor admmzstrattve emise ...
D art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul gerzeral al comunei comunicd dispozitiile primarului comunei prefectului in cel mult 10
3 art. 197 alin. (4): ,, ... dispozitiile se aduc la cunostinta publicd §i se comunicd, in condifiile legii, prin grija secretarului
9 art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cdtre persoanele cdrora li se adreseazd se face in cel

3 art, 198 alin. (1): ,,... dispozifiile cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostingd publicd.”;
% art. 199 alin. (2):,, ... dispozifiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicdrii ctre persoanele cdrora




PRIMARIA COMUNEI SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 418 din 31.01.2023

REFERAT
la proiectul de dispozitie a primarului privind stabilirea salariului de bazi lunar incepand cu
ianuarie 2023 doamnei BOB VALERICA, asistent personal pentru persoana cu handicap

In aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) lit. “c” din Legea nr. 24 din 27 martie 2000
(**republicatd**) (*actualizatd*) privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative si avand in vedere si:

- art. 10 alin. (1) si alin. (3), art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul 1, lit. ¢), pct. 3.2, nr. crt.
45 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- anexa 9 punctul IV, litera A, nr. crt. 2 din Hotérarea Guvernului nr. 153 din 29 martie 2018 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de muncd, a categoriilor de personal, a
marimii concrete a sporului pentru conditii de munca prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestuia,
pentru familia ocupationald de functii bugetare "Sénatate si asistentd sociala",

- Actului Aditional nr. din 31.01.2023 la Contractul Individual de Muncé nr. 235/02.08.2021;
- prevederile Hotdrarii Guvernului nr. 1447/2022 privind salariului minim brut pe tard garantat in
platé la 01 ianuarie 2023,

- art. I, alin. (1), alin (5) si alin. (7) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168 din 08.12.2022
privind unele mésuri fiscal - bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si
completarea unor acte normative,

- Hotararii Consiliului Local al comunei Scortoasa nr. 14 din 30 ianuarie 2023 pentru stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al
primarului comunei Scortoasa incepand cu ianuarie 2023;

- art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,e)” din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare

Potrivit anexei 3 la Hotdrdrea Consiliului Local nr. 14/2023 salariul de bazd pentru asistentul
personal al persoanei cu handicap, gradatia 0, este de 3030 lei/lund, la care se va adduga indemnizatia
de hrand in cuantum de 347 lei, proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard, §i sporul pentru
conditii de muncd de 15% din salariul de bazd in cuantum de 315 lei, care se mentine la nivelul lunii
decembrie 2022.

Avénd 1n vedere aspectele prezentate, consider ci proiectul de Dispozitie indeplineste conditiile
legislative de fond si de forma previzute de lege.

Secretar general al comunei,
Radu Aurora





