Numarul si data

Denumire act administrativ

Act cu caracter

Obiectiuni

dispozitiei normativ DA/NU formulate de
secretar UAT
DA/NU
139/12.05.2025 |Dispozitie primar privind acordarea indemnizatiei de insotitor doamnei Burtea NU NU
Violeta 1n calitate de reprezentant legal al copilului cu handicap grav Burtea
Rares-Marian
140/04.06.2025 |Dispozitie primar privind constituirea comisiei de concurs, respectiv a comisiei NU NU
de solutionare a contestatiilor pentru a trei posturi de natura contractuala,
infiintate in afara organigramei, pentru desfasurarea activitatii din cadrul
proiectului ,,Dezvoltarea unui serviciu de educatie timpurie complementar in
Comuna Scortoasa, judetul Buziu”
141/04.06.2025 |Dispozitie privind delegarea atributiilor secretarului general al comunei NU NU

Scortoasa, pe perioada concediului de odihnd al acestuia, doamnei Neagu
Luminita consilier, grad profesional superior

N
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIAnr. 141
privind delegarea atributiilor secretarului general al comunei Scortoasa, pe perioada concediului
de odihna al acestuia, doamnei Neagu Luminita consilier, grad profesional superior

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buzau;
Avand in vedere:

- referatul secretarului general al comunei, in calitate de responsabil resurse umane, la proiectul
de dispozitie Inregistrat sub nr. 2743 din 04.06.2025;

- cererea doamnei Radu Aurora, secretar general al comunei Scortoasa, prin care solicitd
concediul de odihna, partial, pentru anul 2025 inregistrata sub nr. 2740 din 04.06.2025;

- prevederile art. 22 din Ordonanta Guvernului nr. 6/2007, privind unele masuri de
reglementare a drepturilor salariale si a altor drepturi ale functionarilor publici pana la intrarea in
vigoare a legii privind sistemul unitar de salarizare si alte drepturi ale functionarilor publici,
precum si cresterile salariale care se acorda functionarilor;

- art. 427 alin. (1), art. 437 alin. (1) si (2), art. 438 alin. (1) si (7) din Ordonanta de Urgenti a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ;

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57 din
05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. Incepand cu data de 10 iunie 2025 si pand pe data de 13 iunie 2025,
inclusiv, se deleaga atributiile de secretar general, pe perioada concediului de odihna
al acestuia, doamnei Neagu Luminita, consilier superior in cadrul compartimentului
contabilitate al UAT Scoprtoasa.

Art.2. Prevederile prezentei dispozitii vor fi duse la indeplinire de doamna
Neagu Luminita.

Art.3. Secretarul general al comunei Scortoasa va comunica prezenta
dispozitie Primarului Comunei Scortoasa, persoanei nominalizate la art. 2 si o va
transmite Institufiei Prefectului — judetul Buzau in vederea exercitérii controlului de
legalitate.

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora
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ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
PRIMAR

DISPOZITIA nr.140

privind constituirea comisiei de concurs, respectiv a comisiei de solutionare a contestatiilor pentru

ocuparea a trei posturi, de naturd contractuald, infiintate in afara organigramei, pentru desfasurarea

activitatii din cadrul proiectului ,,Dezvoltarea unui serviciu de educatie timpurie complementar in
Comuna Scortoasa, judetul Buzédu”

Primarul comunei Scortoasa, judetul Buziu;

Avand in vedere:

-prevederile Hotararii Guvernului nr. 1336/2022, modificata de Hotardrea Guvernului nr.
372/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

-prevederile Hotararii Guvernului nr. 209/2022, pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului
institutional i financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismul
de redresare si rezilientd, precum si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 155/2020 privind unele mésuri pentru elaborarea Planului national de redresare si
rezilientd necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in
cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta;

Luénd act de:

- Dispozitia Primarului nr. 98 din 26 martie 2025 privind infiintarea unor posturi, din afara
organigramei, pentru ,,Dezvoltarea unui serviciu de educatie timpurie complementar in Comuna
Scortoasa, judetul Buzdu”, cod proiect P63 pentru derularea activititilor proiectului si indeplinirea
rezultatelor;

- Procedura pentru recrutarea si selectia personalului angajat in afara organigramei in cadrul
proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile, cod PO-RU-56;

- nota de fundamentare inregistrata sub nr. 2733 din 04.06.2025 in care sunt enumerate motivele
pentru care este necesard organizarea concursului pentru ocuparea posturilor vacante infiintate in
afara organigramei.

In temeiul art. 155 alin. (1) lit. €) si art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr. 57 din 05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

DISPUNE:
Art. 1. Se constituie comisia de concurs pentru ocuparea a trei posturi de natura contractuala,
respectiv
0 2 cadre didactice *2 ore/zi* 10 ore/saptamana* 12 luni
0 1 personal nedidactic (ingrijitor) *2 ore/zi* 10 ore /saptamana*12 luni,

plata cu ora din bugetul proiectului, infiintate in afara organigramei, pentru desfasurarea activititii
de operationalizare a serviciilor complementare de educatie timpurie, servicii de tip ludoteca si grup
de joacd in cadrul proiectului ,, Dezvoltarea unui serviciu de educatie timpurie complementar in
Comuna Scortoasa, judetul Buzdu” in urmatoarea componenta:

1. D-na Popescu Mariana, viceprimar — presedintele comisiei



D-na Moraru Liliana, profesor — membru

D-na Stan Cristina-Elena, consilier personal al primarului — membru
D-na Neagu Luminita, consilier superior — membru

D-na Lupsan Marinela, consilier superior - membru

Art 2. Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor pentru ocuparea a trei posturi de
naturd contractuala, respectiv

O 2 cadre didactice *2 ore/zi* 10 ore/saptamana*12 luni

0 1 personal nedidactic (ingrijitor) *2 ore/zi*10 ore /saptamana*12 luni,
plata cu ora din bugetul proiectului, infiintate in afara organigramei, pentru desfasurarea activitatii de
operationalizare a serviciilor complementare de educatie timpurie, servicii de tip ludoteca si grup de
joaca n cadrul proiectului ,,Dezvoltarea unui serviciu de educatie timpurie complementar in Comuna
Scortoasa, judetul Buzdu”, in urmatoarea componenta:

1. D-na Pavel Adina-Maria, inspector superior — presedintele comisiei

2. D-na Bésceanu Aura, referent asistent — membru

3. D-l Moraru Robert-Constantin, consilier principal — membru.

Art. 3. Lucrérile de secretariat ale celor doua comisii mentionate la art. 1 si 2 vor fi intocmite
de cdtre d-na Dumbrévicean Ramona-Mihaela, consilier, grad profesional superior.

Art. 4. Conditiile de participare la concurs, conditiile de desfasurare a concursului, data la
care se va sustine concursul precum si bibliografia sunt prezentate in anexa la prezenta dispozitie.

Art. 5. (1) Pentru participarea la lucrérile comisiei de concurs, precum si la cele ale comisiei
de solutionare a contestatiilor, membrii acestora au dreptul la o indemnizatie reprezentdnd 10% din
salariul de baza minim brut pe tard garantat in plata.

(2) Persoanele care asigurd secretariatul comisiei de concurs si al comisiei de
solutionare a contestatiilor au dreptul la o indemnizatie reprezentdnd 10% din salariul de bazd minim
brut pe tara garantat in plata.

Art. 6. Prezenta dispozitie poate fi atacatd de cétre persoanele indreptitite, in termenul si in
conditiile stabilite de Legea contenciosului administrativ, nr. 554 din 2 decembrie 2004, cu
modificarile si completérile ulterioare.

Art. 7. Prin grija secretarului general al comunei prezenta dispozitie va fi comunicatad
persoanelor mentionate la art. 1, 2 si 3, Institutiei Prefectului — Judetului Buzau si va fi adusi la
cunostintd publica.

Contrasemneaza pentru legalitate/
Secretarul general al comunei,
Radu Aurora
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Conditiile de participare la concurs, conditiile de desfasurare a concursului,(

W

sustine concursul, precum si bibliografia pentru ocuparea a frei posturi de natura co

respectiv g
0 2 cadre didactice *2 ore/zi*10 ore/saptamana*12 luni
O 1 personal nedidactic (ingrijitor) *2 ore/zi*10 ore /saptamana*12 luni,

plata cu ora din bugetul proiectului, infiintate in afara organigramei, pentru desfisurarea
activitdtii de operationalizare a serviciilor complementare de educatie timpurie, servicii de tip
ludoteca si grup de joacd in cadrul proiectului ,Dezvoltarea unui serviciu de educatie timpurie
complementar in Comuna Scortoasa, judetul Buziu”

Conditii de participare la concurs:
Conditii generale:

a) are cetdtenia romina sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sidndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsad complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice cadru didactic

a) studii medii absolvite cu diplomé de bacalaureat — invatdmant pedagogic sau studii superioare
absolvite cu diploma de licentd — specializarea stiinte ale educatiei;

b) experienta similara (se dovedeste prin adeverinta, diploma, etc.).

Conditii specifice cadru nedidactic (ingrijitor)
a) studii medii sau generale;
b) experienta similara (se dovedeste prin adeverinta, recomandare);

Dosarul de concurs:
Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va confine

urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere in procesul de recrutare si selectie (cerere tip anexa la anuntul de recrutare si
selectie - va cuprinde denumirea postului pentru care se candideaza);




b) CV, datat si semnat pe fiecare pagina, in format Europass;

C) copia actului de identitate sau a oricarui alt document care atesta identitatea, potrivit legii;

d) copii ale actelor de studii;

e) documente justificative care sa ateste experienta profesionala specifica necesara pentru ocuparea
postului;

f)cazierul judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1 faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza; cazierul judiciar se va prezenta obligatoriu de catre
candidat pana la data verificarii eligibilitatii dosarului depus;

g) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd ¢ nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sdnatate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii procedurii de recrutare si selectie, de catre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitatite sanitare abilitate.

(1) Adeverinta care atestd starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s@natatii. Pentru candidatii cu

dizabilititi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare Intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(2) Copiile de pe actele previzute la lit. c)—e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de

handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform cu
originalul” de catre secretarul comisiei de recrutare si selectie.

Bibliografia si tematica
a) Bibliografia:

> HG nr. 1563/2024 pentru aprobarea Metodologiei de organizare si functionare a
serviciilor de educatie timpurie complementare - integral

Calendarul concursului:

Activitatea Perioada

Depunerea dosarelor
27-Mai-05 Iunie 2025- ora 10.00

Verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor 05 Tunie 2025, ora 12.00- 14.00

Afisarea rezultatelor selectiei in urma verificarii

ey eres e . . . 05 Tunie 2025, ora 14.30
eligibilitatii administrative a dosarelor

Depunerea eventualelor contestatii 06 Tunie 2025, pana la ora
14.30

Afisarea rezultatelor la eventualele contestatii 06 Iunie 2025, ora 16.00

Realizarea interviului 10 Iunie 2025, ora 13.00-15.00

Afisarea rezultatului interviu 10 Iunie 2025, ora 15.30

Depunerea eventualelor contestatii 11 Iunie 2025, ora 15.30
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DISPOZITIAnr.139din 27.05.2025
privind acordarea indemnizatiei de insotitor doamnei Burtea Violeta
in calitate de reprezentant legal al copilului cu handicap grav Burtea Rares-Marian

Primarul comunei Scorfoasa, judetul Buziu,

Avand in vedere:
- referatul la proiectul de Dispozitie a Primarului intocmit de compartimentul asistentd sociald
Inregistrat la nr. 2631 din 27.05.2025 si ancheta sociald intocmitd la domiciliul persoanei cu
handicap Inregistratd sub nr. 1909 din 08.04.2025;
- cererea prin care doamna Burtea Violeta solicitd acordarea indemnizatiei lunare pentru persoana
cu handicap in calitate de reprezentant legal al copilului cu handicap grav Burtea Rares-Marian,
inregistrata la nr. 2629 din 27.05.2025;
- certificatul nr. 576 din 20.05.2025 de incadrare a copilului intr-un grad de handicap emis de
Comisia de pentru protectia copilului - Consiliul Judetean Buzau;
- acordul emis de D.G.A.S.P.C. Buzau nr. 20635 din 23.05.2025 si inregistrat la Primiria
Comunei Scortoasa sub nr. 2628 din 27.05.2025;
- prevederile art. 37 alin. (1) lit. a) si art. 43 alin. (1) — alin. (3) coroborat cu art. 42 alin. (4) din
Legea nr. 448/2006 privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd si actualizati;
- prevederile Hotararii Guvernului nr. 268 din 14 martie 2007 republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap;
- adresa Ministerului Muncii Familiei, Tineretului si Solidarititii Sociale nr. 725/S1S/15.01.2025
inregistrata sub nr. 236/15.01.2025;
- art. 37 alin. (1) — (4), Anexa nr. II, Capitolul L, lit. ¢), pct. 3.2, nr. crt. 45 din Legea — cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completérile ulterioare;
-prevederile art. 164 din Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, republicatd cu modificirile si
completdrile ulterioare coroborat cu prevederile Hotardrii Guvernului nr. 1506/2024 pentru
stabilirea salariului minim brut pe tard garantat in plati;
- prevederile art. 155 alin. (1) lit. ,,d)” si alin. (5) lit. ,,¢)” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57 din 05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare,

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. b), art. 197 alin. (1), coroborat cu prevederile art. 200 din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57 din 05.07.2019 privind Codul Administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1. incepénd cu data de 28 mai 2025 se acordd indemnizatie de Insotitor lunari
doamnei Burtea Violeta, domiciliatd in satul Beciu, strada Principals, nr. 62, comuna Scortoasa,
judetul Buzdu, cu CNP 2920623101515, in calitate de reprezentant legal (mama) al copilului cu
handicap grav, Burtea Rares-Marian, CNP ___ ___ ____ 54, in cuantum egal cu salariul net al
~ asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeazi nivelul de
salarizare a personalului platit din fonduri publice, respectiv 2574 lei/luna.



Art.2. (1) Impotriva prevederilor art. 1 din prezenta dispozitie titularul drepturilor poate
depune contestatie in termen de 5 zile de la data luérii la cunostintd, la sediul institutiei;

(2) Solutionarea contestatiilor este de competenta si se realizeazd de ordonatorul
principal de credite in termen de 10 zile;

(3) Impotriva masurilor dispuse potrivit prevederilor alin. (2) persoana nemulfumiti
se poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instanfei judecitoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile de la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art.3. Plata indemnizatiei se face pe perioada valabilitétii certificatului de incadrare intr-o
categorie de persoane cu handicap care necesitd protectie speciala, respectiv 24 de luni de la data
eliberarii.

Art.4. Compartimentele secretariat i contabilitate vor aduce la indeplinire prevederile
prezentei dispozitii.

PRIMAR, /T ;o Contrasemneazd pentru legalitate/
SACUIU VA { \‘-‘. Secretarul general al comunei,
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