ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
- PRIMAR -

Nr. 527 /03.12.2024

ANUNT PUBLIC

Astazi, 03 decembrie 2024, Primaria Comunei Scortoasa anunta deschiderea
procedurii de transparenta decizionala a procesului de elaborare a urmatorului act
normativ: PROIECT DE HOTARARE NR. 119 din 03 decembrie 2024 privind stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Scortoasa, judetul Buzau pentru anul 2025.

Documentatia aferenta proiectului de act normativ include:
- referatul de aprobare al primarului comunei Scortoasa, inregistrat sub nr. 525 din
03.12.2024.
- raportul de specialitate al compartimentului contabilitate din cadrul aparatului de
specialitate al primarului inregistrat sub nr. 526 din 03.12.2024.
- proiectul de hotarare.

Documentatia poate fi consultata:
> pe pagina de internet a institutiei, la wwwscortoasa.ro .

» proiectul de act normativ se poate obtine in copie, pe baza de cerere depusa
la secretarul general al comunei.

Propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de act
normativ supus procedurii de transparenta decizionala se pot depune pana la data de
16.12.2024, ora 16:00:

e ca mesaj in format electronic pe adresa de e-mail:
primariascortoasabz@yahoo.com;

e prin postd, pe adresa: sat Scortoasa, strada Principala, nr. 72, comuna
Scortoasa, judetul Buzau;

e la sediul institutiei la adresa: sat Scortoasa, strada Principald, nr. 72,
comuna Scortoasa, judetul Buzau;

Nepreluarea recomandarilor formulate si Tnaintate in scris va fi justificata in scris.

Pentru informatii suplimentare, va stam la dispozitie la urmatoarele date de contact:
telefon: 0238.705.613, e-mail: primariascortoasabz@yahoo.com , persoana de contact:
Radu Aurora.

PRIMARUL COMUNEI SCORTOASA,
Vasile SACUIU


http://www.primariabuzau.ro/
mailto:primariascortoasabz@yahoo.com
mailto:primariascortoasabz@yahoo.com

ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
CONSILIUL LOCAL

PROIECT DE HOTARARE nr. 119 din 03.12.2024
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Scortoasa, judetul Buzau pentru
anul 2025

Consiliul Local Scortoasa, judetul Buzau, intrunit in sedinta ordinara in ziua de ---
decembrie 2024.

Analizand temeiurile juridice, respectiv:
- art. 120, alin.(1), art. 121, alin.(1), din Constitutia Romaniei, republicata;
- art. 3 si art.4 din Carta Europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg pe 15
octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;
- art. 154 alin. (1), alin. (3) si alin. (4), raportate la cele ale art. 155 alin. (5) lit. e), precum si
ale art. 155 alin. (4) lit. a), din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
- art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, precum si ale Anexei nr. IX la aceeasi lege, actualizata ;
-in considerarea faptului ca, in conformitate cu prevederile art. 11 alin. (4) din Legea-cadru
a salarizarii nr. 153/2017, nivelul veniturilor salariale ale personalului [asa cum acestea
sunt definite prin art. 7 litera m) din aceeasi Lege-cadru] este limitat la indemnizatia
viceprimarului, dar si ca:
a) prin Articolul Il al Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 53/2024 privind masuri
referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetara, precum si
reglementarea unor aspecte organizatorice, se stabileste ca, prin derogare de la limitarea
prevazuta la art. 11 alin. (4) din Legea-cadru a salarizarii nr. 153/2017, functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie® din aparatul de
specialitate al primarului si din institutile si serviciile publice de interes local
corespunzatoare anexei nr. IX lit. C pozitia 27 pot beneficia, incepand cu luna iunie 2024,
de majorarea salariului de baza cu pana la 10% fata de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2023, conform careia s-a adoptat Hotararea Consiliului Local nr. 66 din
26.06.2024 privind stabilirea salariilor de bazéa pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Scortoasa, judetul
Buzau incepand cu luna iunie 2024;
- prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normativ, republicata, actualizata ,

Tinand cont de:

- Hotararea Guvernului nr. 1.506 din 27 noiembrie 2024 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata, incepand cu data de 1 ianuarie 2025;

- art. 17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin (1), alin. (3) lit. e) si art. 164 din Legea nr. 53 din
24 ianuarie 2003 -Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare,

- referatul de aprobare al primarului comunei Scortoasa nr. 525 /03.12.2024 ;

- rapoartele compartimentului de resort nr. 526 / 03.12.2024 ;

Tindnd cont de avizul favorabil al comisiei de specialitate: Comisia juridica, pentru
administratie publica locala, disciplina, pentru protectia mediului si turism, respectarea
drepturilor si libertatilor cetatenesti ale Consiliului Local Scortoasa inregistrat sub nr. ------ /
16.12.2024.



in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 (1) Tncepand cu 01 ianuarie 2025 se stabilesc salarile de bazd pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Scortoasa, judetul Buzau, conform anexelor nr. 1, 2 si 3 care fac parte
integranta din prezenta hotaréare.

(2) Stabilirea veniturilor salariale lunare, care cuprind, in afara salariului de
baza, indemnizatiile si sporurile, ca elemente ale sistemului de salarizare corespunzatoare
fiecarei categorii de personal, se realizeaza de catre primarul comunei, in conformitate cu
prevederile art. 11 alin. (3) si prin derogare de la art. 11 alin. (4) din Legea-cadru nr.
153/2017, prin statele de plata lunare, in considerarea salariului de baza individualizat si
majorat potrivit alin. (1) si a drepturilor de natura salariala stabilite anterior prin dispozitii
ale primarului, cu caracter individual, aflate in vigoare la data prezentei hotarari .

Art.2. Prezenta hotaréare se va duce la indeplinire de primarul comunei Scortoasa si
de compartimentele contabilitate, respectiv resurse umane din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Scortoasa.

Art.3. Orice prevederi contrare prevederilor prezentei hotarari isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art.4. Secretarul general al comunei Scortoasa va asigura comunicarea prezentei
hotarari autoritatilor publice si persoanelor interesate, precum si publicarea pe site-ul
Primariei comunei Scortoasa.

INITIATOR,
PRIMAR, VASILE SACUIU

AVIZAT PENTRU LEGALITATE:
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI
RADU AURORA



ROMANIA

JUDETUL BUZAU
COMUNA SCORTOASA
Nr. 525 din 03.12.2024

REFERAT DE APROBARE
la Proiectul de Hotarare privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Scortoasa, judetul Buzau pentru anul 2025

Domnilor Consilieri,

In conformitate cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare, care are ca
obiect de reglementarea, stabilirea unui sistem de salarizare pentru personalul din sectorul
bugetar platit din bugetul general consolidat al statului, ordonatorii de credite au obligatia
sa stabileasca salariile de baza si alte drepturi salariale in bani si in natura prevazute de
lege, astfel incat sa se incadreze in sumele aprobate cu aceasta destinatie in bugetul
propriu.

Avand in vedere prevederile:

- art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum si ale Anexei nr. IX la aceeasi lege,

- Hotararii Guvernului nr. 1.506 din 27 noiembrie 2024 pentru stabilirea salariului de
baza minim brut pe tara garantat in plata, incepand cu data de 1 ianuarie 2025, la nivelul
de 4050 lei;

- Hotararii Consiliului Local nr. 66 din 26.06.2024 privind stabilirea salariilor de baza
pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Scortoasa, judetul Buz&au incepand cu luna iunie 2024,

- art. 17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin (1), alin. (3) lit. e) si art. 164 din Legea nr.
53 din 24 ianuarie 2003 -Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare,

precum si cele ale Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

Va rugam sa analizati si sa adoptati o hotarare in sensul proiectului prezentat .

_ PRIMAR,
SACUIU VASILE



COMUNA SCORTOASA
JUDETUL BUZAU
Nr. 526 din 03.12.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

la Proiectul de Hotarare privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Scortoasa, judetul Buzau pentru anul 2025

Avand in vedere:

- art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, precum si ale Anexei nr. IX la aceeasi lege;

- Hotaréarii Guvernului nr. 1.506 din 27 noiembrie 2024 pentru stabilirea salariului de baza
minim brut pe tara garantat in plata, incepand cu data de 1 ianuarie 2025, la nivelul de
4050 lei;

- Hotararii Consiliului Local nr. 66 din 26.06.2024 privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Scortoasa, judetul Buzéau incepand cu luna iunie 2024,

- art. 17 alin. (5) coroborat cu art. 41 alin (1), alin. (3) lit. e) si art. 164 din Legea nr. 53 din
24 ianuarie 2003 -Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, care, la

Alin.(12) Angajatorul este obligat s& garanteze in plata salariatilor un salariu de baza
brut lunar cel putin egal cu salariul de baza minim brut pe tard garantat in plata.

Avand in vedere ca, pentru salariille stabilite potrivit hotararii adoptate incepand cu
luna iunie 2024 cuantumul este sub nivelul salariului minim brut pe tard garantat in plata,
este necesard majorarea coeficientului, astfel incat, cuantumul salariului rezultat sa
respecte prevederile legale in vigoare (cuantumul salariului minim pe economie, coroborat
cu prevederile art. 10 alin. (4) lit. a) — e) din Legea cadru nr.153/2017 cu modificérile si
completarile ulterioare).

Urmare celor expuse, consideram legal si oportun proiectul de hotarare initiat de
primarul comunei Scortoasa, asupra caruia solicitam aprobarea de catre Consiliului local al
comunei Scortoasa.

Compartiment financiar-contabil Compartiment resurse umane
taxe si impozite,









